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Die Duale Hochschule Baden-Württemberg (DHBW) zählt 
mit ihren derzeit rund 34.000 Studierenden (an 9 Standorten 
und 3 Campus) und 9.000 kooperierenden Unternehmen 
und sozialen Einrichtungen zu den größten Hochschulen 
des Landes. 
 

 Der Standort Mosbach bietet gemeinsam mit seiner 
Außenstelle Bad Mergentheim 37 Studienangebote in den 
Fakultäten Wirtschaft und Technik an. Zum Studienjahr 
2020/2021 studieren 3.400 Studierende an der DHBW 
Mosbach. 

An der Dualen Hochschule Baden-Württemberg Mosbach ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Campus Mosbach die folgende 
Stelle zu besetzen: 

 

Laboringenieur*in 
für Bauingenieurwesen BIM-Labor (m/w/d) 

in Vollzeit Kz. MOS Z 29 
 

 

Aufgabengebiet: 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen die Konzeption 
und Durchführung von Laborübungen im Bauingenieurwesen, 
hauptsächlich im BIM-Labor, in Abstimmung mit der jeweiligen 
Studiengangsleitung. 
 
Im Einzelnen umfasst die Tätigkeit folgende Aufgabengebiete: 

• Labor- und Versuchsvorbereitung, Vorbereiten von 
Versuchen und Übungen im Bereich BIM für 
Vorlesungen von Lehrbeauftragten 

• Laborbetreuung im Bereich Bauingenieurwesen 

• Unterstützung der Studiengangsleitungen und 
nebenberuflichen Lehrbeauftragten bei Labor-
veranstaltungen und Projekten im Studiengang 
Bauingenieurwesen 

• IT-Koordination (Materialverwaltung, Durchführung von 
Wartungs- und Reparaturarbeiten, Inventarisierung) im 
Studiengang Bauingenieurwesen 

• Beratung und Unterstützung von Studierenden und 
Lehrbeauftragten  
 

 Ihre Qualifikation: 

• Voraussetzung ist ein erfolgreich abgeschlossenes 
einschlägiges Studium, vorzugsweise des 
Bauingenieurwesens oder eines verwandten 
Studiengangs 

• selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

• rasche Auffassungsgabe 

• hohe Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit 

• Kommunikationsvermögen und Teamfähigkeit 

• Erfahrungen im Building Information Modeling (BIM) 
sowie gute Englischkenntnisse sind von Vorteil 

• Windows10-Administrationskenntnisse, 
Grundkenntnisse in Netzwerktechnik, insbesondere 
IPv4, DHCP, DNS, Windows-Benutzerrechte, VPN,  u.a. 

• Sehr gute Deutschkenntnisse mindestens auf dem 
Niveau der Stufe C1 in Wort und Schrift werden erwartet 

 
 

Unser Angebot:  

• Vergütung nach Entgeltgruppe 12 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) 

• Durchschnittliche wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39,5 Stunden, Vollzeit 

• Die Stelle ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet für 3 Jahre zu besetzen 

• Großzügige Gleitzeitregelung und flexible Arbeitszeitmodelle 

• Anbindung zum ÖPNV, Zuschuss zum JobTicket BW 

• Vielfältige Angebote unseres internen Fortbildungs- und Gesundheitsmanagements 
 
 
Für die Stelle gilt: 
Grundsätzlich sind die Stellen der DHBW Mosbach teilbar. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt. Frauen werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Es werden die Grundsätze des AGG beachtet. 
 
Aufgrund der derzeitigen Corona-Einschränkungen wird das Bewerbungsverfahren in digitaler Form bearbeitet und 
Bewerbungsgespräche entweder in virtueller Form abgehalten oder mit den entsprechenden Hygienemaßnahmen durchgeführt. 
Die Entscheidung dazu treffen wir je nach aktueller Situation und werden Sie dazu während des Besetzungsverfahrens 
informieren. Wir bitten um Ihr Verständnis. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann richten Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bitte bis zum 24.07.2021 ausschließlich über folgenden Link an: 
https://h1.westpress.de/static/application/1zgkbg 
 
Duale Hochschule Baden-Württemberg Mosbach 
Verwaltung, Lohrtalweg 10, 74821 Mosbach 

 
Weitere Auskünfte erteilen:  
Frau Petermann (Personal) monique.petermann@mosbach.dhbw.de  
Herr Prof. Dr. Schönit (Fachlich) markus.schoenit@mosbach.dhbw.de 

https://h1.westpress.de/static/application/1zgkbg

