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1. ABSCHNITT - Allgemeines
8§ 1 Ziel des Studiums und der Prifungen

(1) Die Studierenden sollen durch das Studium die Kompetenzen erwerben, die erforderlich
sind, um in der Berufspraxis die fachlichen Zusammenhange zu Uuberblicken,
wissenschaftliche Erkenntnisse anzuwenden und Probleme Ubergreifend zu I6sen.

(2) Die Prufungen dienen der Feststellung, ob die Studierenden die in Absatz 1 genannten
Ziele erreicht haben.

8 2 Dauer und Gliederung des Studiums

(1) Der Bachelor-Grad an der DHBW wird in der Regel nach drei Jahren Studium in Theorie
und Praxis erreicht.

(2) Das Studium an der DHBW gliedert sich in jedem Studienjahr in Theoriephasen an der
Studienakademie und in Praxisphasen in einer Ausbildungsstatte. Dabei entspricht in der
Regel die Gesamtdauer der Theoriephasen der der Praxisphasen. Die Abfolge der Phasen
wird im Phasenplan festgelegt, der den Studierenden bekannt zu geben ist.

(3) Die Studien- und Prifungsleistungen mussen in der Regel innerhalb von finf Jahren nach
Studienbeginn erbracht werden. Anderenfalls geht der Prifungsanspruch verloren. § 14
Absatz 2 bleibt davon unberuhrt. Zeiten der Beurlaubung bleiben unbericksichtigt.

8 3 Modularisierung

(1) Das Studium an der DHBW ist modularisiert.

(2) Entsprechend der Arbeitsbelastung der Studierenden durch Présenzstunden (inkl.
Prifungen) und Selbststudium (inkl. Prifungsvorbereitung) werden fir die Module ECTS-
Punkte nach dem European Credit Transfer System (ECTS) vergeben.

(3) Die zu absolvierenden Module, die zu erbringenden Prifungsleistungen sowie die zu
erwerbenden ECTS-Punkte sind in den jeweiligen Modul- und Prifungspléanen (Anlage 2)

festgelegt.

(4) Die ECTS-Punkte werden jeweils in ihrer Summe fir ein erfolgreich abgeschlossenes
Modul vergeben.

(5) Die DHBW kann Zusatz-Module anbieten, die freiwillig belegt und mit einer

Prifungsleistung abgeschlossen werden koénnen. Hierfir werden keine ECTS-Punkte
vergeben.
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(6) In den Modulen ,Methoden- / Sozialkompetenz“ und ,Schlisselqualifikationen* kénnen
Units auf Antrag durch entsprechende Leistungen im sozialen Bereich innerhalb der
Hochschule und/oder durch Engagement im Rahmen der Vertretung studentischer Interessen
ersetzt werden. § 9 Absatz 4 Satz 1, 2 sowie 3 Halbsatz 1 finden entsprechende Anwendung.
Diese  Mdoglichkeit  besteht nicht fur die  Units  ,Préasentationskompetenz”,
,Jnternehmenssimulation“ sowie ,Projektmanagement®.

(7) Die Lehrveranstaltungen werden in deutscher oder englischer Sprache abgehalten;
Lehrveranstaltungen in anderen Sprachen sind nach MalRgabe der Modulbeschreibungen
maoglich.

§ 4 Organisation des Studiums

(1) Grundlage fur den Ablauf des Studiums sowie die Organisation des Studienbetriebs und
der Prifungen sind die Modul- und Prifungsplane (Anlage 2).

(2) Das Ersetzen von Modulen, wesentliche Anderungen der Zielsetzungen oder Inhalte eines
Moduls sowie Verdnderungen der Modulstruktur bedirfen der Beschlussfassung durch die
zustandigen, landesweiten DHBW-Gremien gemal der von der DHBW festgelegten Leitlinien.

(3) Standortspezifische  Gestaltungsmdglichkeiten  innerhalb  des  durch  den
Rahmenstudienplan oder die Modulbeschreibungen vorgegebenen Rahmens sind vor Beginn
eines jeden Moduls durch die Studiengangsleitung festzulegen und den Studierenden
bekannt zu geben.

(4) Der Lehrkorper besteht aus den Hochschullehrerinnen und Hochschullehrern und den
Lehrbeauftragten sowie den mit Lehre beauftragten akademischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der DHBW.

2. ABSCHNITT - Prufungen
8 5 Prifungsleistungen

(1) Prifungsleistungen werden erbracht als

. Klausurarbeit (K),

. Seminararbeit (SE, SE/P),

. Mundliche Prufung (MP),

. Referat (R),

. Prasentation (P),

. Bericht zum Ablauf und zur Reflexion der Praxisphase (ARB),
. Projektarbeit (PA),

. Bachelorarbeit (B),

. Portfolio (PRF),

10. Leistungsnachweis (LN).

© O ~NOOTA~ WNPF
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In mehrsemestrigen Modulen kann eine Prifungsleistung aus mehreren semesterbezogenen
Teilprifungsleistungen bestehen. Die Prifungsleistungen werden nach MalRRgabe des § 10
sowie der Anlage 2 benotet oder unbenotet erbracht.

(2) Die naheren Anforderungen an die Prifungsleistungen sowie ihre spezifischen Merkmale
ergeben sich aus den Anlagen 1 und 2. In den Modulbeschreibungen sind Form und Umfang
der zu erbringenden Prifungsleistungen festgelegt. Diese sind spatestens zu Beginn des
jeweiligen Moduls durch die Studiengangsleitung bekannt zu geben.

(3) Bei schriftlichen Arbeiten haben die Studierenden schriftlich zu versichern, dass die
Prifungsleistung selbststéandig und nur mit den angegebenen Quellen und Hilfsmitteln
verfasst wurde sowie dass die eingereichte gedruckte Version mit der elektronischen Version
inhaltlich Ubereinstimmt. Dies gilt nicht flr Klausurarbeiten.

(4) Die Termine fur die Erbringung von Prufungsleistungen sind in der Regel mindestens vier
Wochen vorher mitzuteilen, sofern in dieser Satzung nichts anderes bestimmt ist.

(5) Prufungsleistungen kénnen bei fremdsprachigem Studienangebot in der entsprechenden
Fremdsprache verlangt werden.

(6) In unbenoteten Theoriemodulen (Anlage 1, 2) ist ein Leistungsnachweis zu erbringen.
Unbenotete Module in diesem Sinne sind die Module ,Wissenschaftliches Arbeiten* und
.Methoden- und Sozialkompetenzen“ und ,Schllisselqualifikationen®.

(7) Prufungsleistungen im Antwort-Wahl-Verfahren (z.B. Multiple-Choice-Fragen) sind unter
den Voraussetzungen der in Anlage 1 Nummer 1.3 aufgefiihrten Bestimmungen zulassig.

(8) Prifungsleistungen kdnnen elektronisch (computerunterstiitzt) erbracht werden. Das
Nahere regelt Anlage 1 Nummer 1.4.

(9) Klausurarbeiten sind in der Weise zu anonymisieren, dass die zu prifende Person
ausschlielich ihre Matrikelnummer angibt.

8§ 6 Zulassung zu einer Modulprifung; Beginn des Prifungsrechtsverhaltnisses

(1) Zu einer Prifungsleistung beziehungsweise Teilprifungsleistung ist zugelassen, wer in
dem betreffenden Studiengang immatrikuliert ist, den Priifungsanspruch fur den betreffenden
Studiengang nicht endguiltig verloren und die vorgesehenen Ausbildungsabschnitte absolviert
hat. Die Zulassung erfolgt mit Beginn der Theorie- und Praxisphase, in welcher die
Prifungsleistung  beziehungsweise Teilprifungsleistung  durchgefuhrt  wird. Davon
abweichend erfolgt die Zulassung bei  Prifungsleistungen  beziehungsweise
Teilprifungsleistungen, deren Bearbeitung sich Uber mehrere Phasen erstreckt, mit der
Stellung der Prifungsaufgabe. Mit der Zulassung zur Prifungsleistung beziehungsweise
Teilprifungsleistung beginnt das jeweilige Prifungsrechtsverhaltnis, das zu Ende zu fuhren
ist.

(2) Die oder der Studierende ist aus dem Priufungsrechtsverhaltnis zu entlassen, wenn sie
oder er vor dem tatsachlichen Prifungsbeginn einen Antrag auf Exmatrikulation und auf
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Entlassung aus dem  Prifungsrechtsverhéltnis  stellt; dies gilt nicht  for
Wiederholungsprufungen. Sofern die oder der Studierende gemaf § 11 Absatz 1 und 2 aus
wichtigem Grund wirksam von einer Priufungsleistung zurlickgetreten ist, gilt diese
Prifungsleistung als noch nicht begonnen. Im Fall einer Exmatrikulation gelten die im
jeweiligen Modul bereits erbrachten Teilprifungsleistungen als nicht erbracht.

§ 7 Bestehen der Modulprufungen

(1) Jedes Modul wird mit einer Prifung abgeschlossen (Modulprifung); diese besteht in der
Regel aus einer Prifungsleistung. In begriindeten Ausnahmefallen kann sie aus mehreren
Prufungsleistungen bestehen. Aus den Modulbeschreibungen ergeben sich die Art, die
Anzahl und der Umfang der Prifungsleistungen. Diese sind zu Beginn des Moduls den
Studierenden bekannt zu geben.

(2) Fur jedes Modul wird eine Modulnote gebildet. Dies gilt nicht, soweit die Modulprtfung nur
aus einer oder mehreren unbenoteten Prifungsleistungen besteht. Besteht die Modulpriifung
aus einer benoteten Prufungsleistung, ist die Note der Prifungsleistung die Modulnote.
Besteht die Modulprifung aus mehreren benoteten Prifungsleistungen, ist die Modulnote das
arithmetische Mittel der erbrachten Prifungsleistungen; sofern in dieser Satzung nichts
anderes geregelt ist, werden bei der Bildung der Modulnote alle erbrachten
Prifungsleistungen gleich gewichtet und nur die erste Dezimalstelle ohne Rundung
beriicksichtigt. Die Modulnoten werden mit der Notenstufe und dem Notenwert mit der ersten
Dezimalstelle angegeben.

(3) Die Modulprifung ist bestanden, wenn mindestens die Note ,ausreichend” (4,0) erreicht
wurde. Fir das Bestehen des Moduls ist nur die Modulgesamtnote relevant, soweit nichts
anderes bestimmt ist. Sofern in einem Modul unbenotete Prifungsleistungen vorgesehen
sind, muss zum Bestehen der Modulprifung jede unbenotete Prifungsleistung mit
.bestanden® bewertet worden sein.

8 8 Notenbekanntgabe

(1) Die Studierenden erhalten fir jedes Semester einen Bescheid mit Rechtsbehelfsbelehrung
Uber die in diesem Semester abgeschlossenen Module.

(2) Im Falle des endgultigen Nichtbestehens einer Prifungsleistung ist die Mitteilung dartber
schriftlich zu versenden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

8 9 Anrechnung von Studien- und Prifungsleistungen

(1) Studien- und Prifungsleistungen sowie Studienabschlisse, die in Studiengdngen an
anderen staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen und Berufsakademien der
Bundesrepublik Deutschland oder in Studiengdngen an auslandischen staatlichen oder
staatlich anerkannten Hochschulen erbracht worden sind, werden anerkannt, sofern
hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen kein wesentlicher Unterschied zu den Leistungen
oder Abschliissen besteht, die ersetzt werden. Die entsprechenden ECTS-Punkte sind zu
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vergeben. Die Anerkennung dient der Fortsetzung des Studiums, dem Ablegen von
Prifungen oder der Aufnahme eines weiteren Studiums.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fur Studien- und Prifungsleistungen sowie Studienabschlisse,
die an der Dualen Hochschule erbracht worden sind.

(3) Ausbildungs- und Beschéftigungszeiten in entsprechenden Berufen konnen bei
Gleichwertigkeit auf Praxisphasen ganz oder teilweise anerkannt werden.

(4) Der Antrag auf Anerkennung ist spatestens vier Wochen nach Beginn der jeweiligen
Theoriephase bei der Studiengangsleitung zu stellen (Ausschlussfrist). Es obliegt der
Antragsstellerin oder dem Antragsteller, die erforderlichen Informationen Uber die
anzuerkennende Leistung bereitzustellen. Uber die Anerkennung entscheidet die
Studienakademie; in Fallen der Anerkennung von Ausbildungs- und Beschaftigungszeiten
erfolgt diese im Einvernehmen mit der Ausbildungsstéatte. Die Beweislast daflr, dass ein
Antrag die Voraussetzungen fur die Anerkennung nicht erfullt, liegt bei der Studienakademie.

(5) Soweit Vereinbarungen und Abkommen der Bundesrepublik Deutschland mit anderen
Staaten uber Gleichwertigkeiten im Hochschulbereich (Aquivalenzabkommen) Studierende
auslandischer Staaten abweichend von Absatz 1 begunstigen, gehen die Regelungen der
Aquivalenzabkommen vor.

(6) Zur Anerkennung von Studien- und Prufungsleistungen, die Studierende der DHBW im
Rahmen eines Auslandsstudiums erbringen, findet die Richtlinie der DHBW zur Anerkennung
von im Ausland erbrachten Leistungen und Notenumrechnung in der jeweils glltigen Fassung
ergdnzende Anwendung.

§ 10 Bewertung von Prufungsleistungen

(1) Die einzelnen benoteten Prifungsleistungen und Prifungen werden gemaf Anlage 3 wie
folgt bewertet:

Notenwert: Notenstufe: Notenbeschreibung:

1,0 bis 1,5 = sehr gut = eine hervorragende Leistung;

1,6 bis 2,5 = gut = eine erheblich Gber dem Durchschnitt liegende
Leistung;

2,6 bis 3,5 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen
Anforderungen entspricht;

3,6 bis 4,0 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Méngel noch den
Anforderungen geniigt;

4,1 bis 5,0 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den

Anforderungen nicht mehr genugt.

Zur differenzierten Bewertung der Leistungen kénnen Zwischennoten mit einer Dezimalstelle
vergeben werden.

(2) Unbenotete Prifungsleistungen werden mit ,bestanden” oder ,nicht bestanden” bewertet.
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8 11 Versdumnis, Ricktritt, Tauschung, Ordnungsverstol}

(1) Eine Prufungsleistung gilt als mit der Note “nicht ausreichend” (5,0) beziehungsweise
»nicht bestanden" bewertet, wenn die zu prifende Person zu dem Prifungstermin ohne
wichtigen Grund nicht erscheint oder nach Beginn des Priufungsrechtsverhaltnisses ohne
wichtigen Grund von der Prifung zurtcktritt. Soweit fur eine selbststandig und ohne Aufsicht
zu erstellende Prifungsleistung ein Abgabetermin festgelegt ist und keine Fristverlangerung
gewahrt wurde, gilt die Prifungsleistung als mit der Note “nicht ausreichend” (5,0)
beziehungsweise ,nicht bestanden“ bewertet, wenn die Prifungsleistung ohne wichtigen
Grund nicht bis zum Abgabetermin erbracht ist. MaRRgeblich fir die fristgerechte Abgabe bei
Postversand ist das Datum des Poststempels. Werden festgesetzte Fristen zur Anmeldung
von Themen fir eine selbststandig und ohne Aufsicht zu erstellende Prifungsleistung ohne
wichtigen Grund nicht eingehalten, gilt die damit nicht fristgerecht angemeldete
Prifungsleistung ebenfalls mit der Note ,nicht ausreichend” (5,0) beziehungsweise ,nicht
bestanden” bewertet.

(2) Der fur das Versaumnis oder den Rucktritt geltend gemachte wichtige Grund muss der
Studienakademie unverziglich auf dem von der Hochschule vorgesehenen Formular
schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit ist unverziglich ein
arztliches Attest vorzulegen; in Zweifelsfallen kann die Studienakademie ein Attest einer oder
eines von ihr benannten Arztin oder Arztes verlangen.

(3) Im Falle des Rucktritts aus wichtigem Grund nach Beginn der Prifung kénnen bereits
erbrachte, eigenstandig bewertbare Prifungsleistungen beim nachsten Prifungstermin
anerkannt werden. Nicht anerkannte Prifungsleistungen gelten als nicht erbracht.

(4) Versucht jemand das Ergebnis seiner Prifungsleistung durch Tauschung oder Benutzung
nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende benotete Priifungsleistung
als mit der Note ,nicht ausreichend" (5,0) beziehungsweise die betreffende unbenotete
Prifungsleistung mit ,nicht bestanden” bewertet. Wer den ordnungsgemaflen Ablauf der
Prifung stort, kann von der jeweiligen Priferin oder dem jeweiligen Prifer oder
Aufsichtsfliihrenden von der Fortsetzung der Prifungsleistung ausgeschlossen werden; in
diesem Fall gilt die Prifungsleistung ebenfalls als mit der Note ,nicht ausreichend” (5,0)
beziehungsweise die betreffende unbenotete Prifungsleistung als mit ,nicht bestanden
bewertet.

(5) Belastende Entscheidungen sind der von der Entscheidung betroffenen Person
unverziiglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

§ 12 Verlangerung der Bearbeitungszeit

Soweit fur eine selbststdndig und ohne Aufsicht zu erstellende Prifungsleistung ein
Abgabetermin festgelegt ist, kann die Bearbeitungszeit auf schriftichen Antrag der zu
prifenden Person angemessen verlangert werden, soweit die Verhinderung zur fristgerechten
Abgabe auf wichtigen Grinden im Sinne von 8 11 Absatz 1 beruht, die die zu prifende
Person nicht zu vertreten hat und gemaR 8§ 11 Absatz 2 glaubhaft macht. Der Antrag ist
unverziglich nach Kenntnis des die fristgerechte Abgabe hindernden Grundes, in jedem Fall
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aber vor Ablauf der Bearbeitungszeit, zu stellen. Dem Antrag auf Verldngerung der
Bearbeitungsfrist der Bachelorarbeit sowie der Projektarbeit ist zudem eine Stellungnahme
der Ausbildungsstatte beizuftigen.

§ 13 Nachholung von Prufungsleistungen

Ist die zu prufende Person aus wichtigem Grund verhindert, an einer Prifungsleistung
teilzunehmen, setzt die Studienakademie spatestens fur das darauf folgende Semester eine
Nachholung der Prifungsleistung fest. Termine fur die Nachholung von Prifungsleistungen
sind in der Regel mindestens zwei Wochen vorher mitzuteilen. § 14 bleibt unberthrt.

8 14 Schutzfristen; Nachteilsausgleich

(1) Die Inanspruchnahme von Mutterschutzfristen richtet sich nach dem jeweils giltigen
Gesetz zum Schutz der erwerbstatigen Mutter (MuSchG). Ebenso sind die Fristen fir die
Elternzeit nach Mal3gabe des jeweils glltigen Gesetzes Uber die Gewahrung von Elterngeld
und Elternzeit (BEEG) auf Antrag zu berlcksichtigen. Die Studienakademie hat sich bei ihrer
Entscheidung am Schutzzweck dieser Gesetze zu orientieren.

(2) Studierende, die Familienpflichten im Sinne des Absatz 1 wahrnehmen, sind berechtigt,
einzelne Prifungsleistungen nach Ablauf der in der Prufungsordnung hierflr vorgesehenen
Fristen abzulegen; sie haben die entsprechenden Nachweise zu fiihren und sind verpflichtet,
Anderungen in den Voraussetzungen unverziiglich mitzuteilen. Soweit dies die besonderen
Bedurfnisse von Studierenden mit Kindern oder pflegebedirftigen Angehdrigen im Sinne von
§ 7 Absatz 3 des Pflegezeitgesetzes erfordern, konnen einzelne Prufungsleistungen nach
Ablauf der in dieser Studien- und Prifungsordnung hierflr vorgesehenen Fristen abgelegt
werden; die entsprechenden Nachweise sind zu fihren. Die Studierenden sind verpflichtet,
Anderungen in den Voraussetzungen unverziiglich mitzuteilen.

(3) Machen Studierende durch ein arztliches Zeugnis glaubhaft, dass sie wegen stéandiger
korperlicher Behinderung oder chronischer Erkrankung nicht in der Lage sind, eine
Prifungsleistung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, kann die
Studienakademie  gestatten, die Priufungsleistung innerhalb einer verlangerten
Bearbeitungszeit oder eine gleichwertige Prifungsleistung in einer anderen Form zu
erbringen.

8§ 15 Prifung von Theoriemodulen

(1) Schriftliche Prifungsaufgaben werden von den die jeweilige Lehrveranstaltung
durchfiihrenden Mitgliedern des Lehrkorpers gestellt und bewertet.

(2) Fuar die Durchfihrung von mindlichen Prifungen werden Prifungsausschiisse gebildet.
Diese bestehen aus den die jeweilige Lehrveranstaltung durchfiihrenden Mitgliedern des
Lehrkorpers (Vorsitz) und mindestens einem weiteren von der Studienakademie bestimmten
Mitglied des Lehrkorpers.
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(3) Bei Verhinderung einer Priferin oder eines Prifers nach den Absétzen 1 oder 2 beauftragt
die Studienakademie ein anderes sachkundiges Mitglied des Lehrkorpers, sofern die
Mindestanzahl nach Absatz 2 unterschritten ist.

(4) Uber den Ablauf der miindlichen Priifung ist eine Niederschrift zu fertigen, in der die
Namen der Priferinnen und Prifer, der Name der gepruften Person, die wesentlichen
Gegenstande, die Bewertung der Beantwortung der Prifungsfragen und das Ergebnis
festgehalten werden. Die Niederschrift ist von den Pruferinnen und Prifern zu unterzeichnen.
(5) Mindliche Prifungen sind nicht 6ffentlich. Die Priferinnen und Prifer kbnnen Zuhérende
zulassen, wenn ein sachlich begriindetes Interesse vorliegt und die zu prifende Person nicht
widerspricht. Bei der Beratung und Mitteilung des Priifungsergebnisses ist die Anwesenheit
von Zuhdérenden nicht zulassig; dies gilt nicht fir Beauftragte des Evaluationsverfahrens nach
8 5 LHG.

(6) Alle Pruferinnen und Priufer und Mitglieder des Prifungsausschusses unterliegen der
Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht in einem 6ffentlichen Dienstverhaltnis stehen, sind sie
durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Prifungsausschusses zur
Verschwiegenheit zu verpflichten. Dies gilt auch fiir zugelassene Zuhérende in mindlichen
Prifungen.

(7) Der Prufungsausschuss stellt das Ergebnis der mindlichen Prifung fest. Es wird gebildet
aus der umfassenden Wertung und Gewichtung der Einzelleistungen unter Berlcksichtigung
des Gesamteindrucks. Weichen die Ansichten der Priferinnen und Prifer voneinander ab,
entscheidet der Prifungsausschuss mit Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme der oder des Vorsitzenden den Ausschlag.

(8) Das Ergebnis der mindlichen Prifung ist nach Feststellung durch den Priifungsausschuss
der gepriften Person mitzuteilen.

8 16 Prufung von Praxismodulen

(1) Bestandteil jedes Studienjahres ist ein Praxismodul. Die Prufungsleistung in den
Praxismodulen ist in den ersten beiden Studienjahren jeweils eine Projektarbeit. Die
Projektarbeit des zweiten Praxismoduls ist von der Verfasserin oder dem Verfasser in einem
Préasentationsseminar vorzutragen. Die Prifungsleistung im Praxismodul des dritten
Studienjahres ist eine miindliche Prifung.

Jedes Praxismodul beinhaltet auch die unbenotete Prifungsleistung ,Bericht zum Ablauf und
zur Reflexion der Praxisphase” (ARB).

(2) Die Studienakademie benennt fir die Betreuung und Bewertung der Projektarbeit eine
wissenschaftlich qualifizierte Priferin oder einen wissenschaftlich qualifizierten Prifer. Diese
oder dieser muss ein fachlich und wissenschaftlich ausgewiesener Vertreter der Praxis, eine
Professorin oder ein Professor oder akademische Mitarbeiterin oder akademischer Mitarbeiter
einer Hochschule sein.

Die Projektarbeit im ersten Praxismodul wird mit ,bestanden“ oder ,nicht bestanden”
bewertet. Im zweiten Praxismodul sind die Projektarbeit und deren Prasentation zwei
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Prifungsleistungen, die getrennt benotet werden. Gegenstand der Prasentation kann nur eine
bestandene Projektarbeit sein. Die Bewertung der Projektarbeit obliegt der oder dem nach
Satz 1 benannten Priferin oder Prifer; es muss mindestens die Note ,ausreichend“ (4,0)
erreicht werden; die Bewertung der Prasentation wird von einer Hochschullehrerin oder einem
Hochschullehrer der DHBW und mindestens einer Vertreterin oder einem Vertreter der
beruflichen Praxis vorgenommen. Uber den Verlauf der Prasentation und deren Ergebnis ist
eine Niederschrift anzufertigen; 8§ 15 Absatz 4 gilt entsprechend. Die Modulnote wird als
gewichtetes Mittel aus den Noten der Projektarbeit (2-fach) und der Prasentation (1-fach)
ermittelt.

(3) Fur die mundliche Prifung im Praxismodul des dritten Studienjahres werden fir jede
Studienrichtung, soweit nicht gegeben fiir jeden Studiengang, von der Studienakademie
Prifungsausschiisse gebildet. Jeder Prifungsausschuss besteht aus mindestens zwei
sachkundigen Mitgliedern. Den Vorsitz fihrt eine Hochschullehrerin oder ein Hochschullehrer
der Studienakademie. Neben den Hochschullehreinnen und Hochschullehrern muss im
Prifungsausschuss mindestens ein Vertreter der beruflichen Praxis vertreten sein. Im Fall der
Verhinderung einer Priferin oder eines Prifers ist eine Stellvertretung zu berufen, sofern die
Mindestanzahl unterschritten wird.

(4) Die mundliche Priufung bezieht sich Uberwiegend auf die praxisbezogenen Studieninhalte
sowie die zu Grunde liegenden theoretischen Konzepte. Die mindliche Prufung soll neben
den fachlichen Qualifikationen auch Uberfachliche Qualifikationen (u.a.
Methodenkompetenzen) einbeziehen. Prifungsfragen, die sich auf geheim zu haltende
Inhalte beziehen, sind unzulassig.

(5) § 15 Absatze 5 bis 8 gelten entsprechend.

8§ 17 Wiederholung von Modulprifungen

(1) Wurde eine benotete Modulprifung nicht mindestens mit der Note ,ausreichend“ (4,0)
bewertet, kdnnen die nicht bestandenen Priifungsleistungen innerhalb von in der Regel vier
bis zwolf Wochen nach Mitteilung des Prifungsergebnisses einmal wiederholt werden. Die
Regelung des § 5 Absatz 4 findet Anwendung.

Die Wiederholung einer Prifungsleistung eines Theoriemoduls hat alle Teilpriifungsleistungen
der nicht bestandenen Prifungsleistungen zu umfassen; dabei kénnen diese an einem
Termin angesetzt werden. Waren bei der Erstpriffung Klausur- und Seminararbeiten
kombiniert, kann sich die Wiederholungsprifung auf eine das ganze Modul umfassende
Klausurarbeit beschréanken. Die Wiederholung einer Seminararbeit erfolgt durch eine
Uberarbeitung. Die Wiederholungsprifung der Priifungsleistung ,Portfolio® kann in Form einer
mindlichen Prifung erfolgen. Das Ergebnis der Wiederholungsprufung ersetzt bei der
Ermittlung der Modulnote die Note der entsprechenden Erstpriifung.

Bei der Wiederholungsprifung eines Praxismoduls sind die nicht bestandenen
Prifungsleistungen zu wiederholen; muss die Projektarbeit wiederholt werden, erfolgt dies
durch eine Uberarbeitung und in der Regel innerhalb von sechs Wochen nach Mitteilung des
Prifungsergebnisses. Das Ergebnis der Wiederholungsprifung ersetzt bei der Ermittlung der
Modulnote die Note der entsprechenden Erstprifung.
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Wird die wiederholte Projektarbeit im Rahmen des ersten Praxismoduls nicht mit ,bestanden”
oder die wiederholte Projektarbeit im Rahmen des zweiten Praxismoduls nicht mit mindestens
der Note ,ausreichend” (4,0) bewertet, erfolgt eine Zweitbegutachtung der wiederholten
Projektarbeit. Diese wird durchgefiihrt von einer Zweitgutachterin oder einem Zweitgutachter
(Mitglied des Lehrkorpers der DHBW), die oder der von der zustandigen Studiengangsleitung
benannt wird. Weichen die beiden Bewertungen voneinander ab, entscheidet bei der
Projektarbeit im Rahmen des ersten Praxismoduls die Studienakademie Uber das Bestehen.
Bei der Projektarbeit im Rahmen des zweiten Praxismoduls wird die endgiiltige Note als
arithmetisches Mittel der beiden Bewertungen festgesetzt. Fir die Wiederholungsprifung des
dritten Praxismoduls gelten § 16 Abséatze 3 bis 5 entsprechend.

(2) Wird die unbenotete Prifungsleistung ,Bericht zum Ablauf und zur Reflexion der
Praxisphase" (ARB) des jeweiligen Praxismoduls nicht mit ,bestanden” bewertet, ist diese in
der Regel innerhalb von sechs Wochen ab Mitteilung des Prifungsergebnisses zu
Uberarbeiten.

Wird der wiederholte ,,Bericht zum Ablauf und zur Reflexion der Praxisphase” (ARB) nicht mit
.pbestanden“ bewertet, gelten die Regelungen des § 17 Absatz 1 dieser Satzung zur
Zweitbegutachtung einer wiederholten Projektarbeit des Praxismoduls des ersten
Studienjahres entsprechend.

(3) Wurde eine unbenotete Prifungsleistung einer Modulprifung nicht bestanden, kann sie
einmal innerhalb von in der Regel vier Wochen nach Mitteilung des Prifungsergebnisses
wiederholt werden.

(4) In besonders schweren Fallen des § 11 Absatz 4 kann die Wiederholung der
entsprechenden Prufungsleistung nur noch mit der Note ,ausreichend“ (4,0) oder ,nicht
ausreichend” (5,0) bewertet werden.

(5) Wurde eine Modulprtfung auch in der Wiederholung nicht bestanden, so kann diese in der
Regel innerhalb von zwei bis sechs Wochen nach Mitteilung des Prifungsergebnisses ein
zweites Mal wiederholt werden. Die Termine fir die Erbringung von Prifungsleistungen sind
in der Regel mindestens zwei Wochen vorher mitzuteilen, sofern in dieser Satzung nichts
anderes bestimmt ist. Die zweite Wiederholung wird als miindliche Priifung durchgefthrt und
entscheidet nur noch Uber die Note ,ausreichend” (4,0) oder ,nicht ausreichend” (5,0)
beziehungsweise Uber die Bewertung ,bestanden” oder ,nicht bestanden*.

(6) Eine zweite Wiederholungsprifung nach Absatz 5 ist pro Studienjahr in dem betreffenden
Studiengang nur jeweils einmal moglich. Bei Modulen, die sich iber mehrere Studienjahre
erstrecken, ist die Prifungsleistung in dem Studienjahr wiederholt nicht bestanden, in dem
das Modul zuletzt stattgefunden hat.

(7) Die zweite Wiederholungsprifung nach Absatz 5 fuhrt eine Studiengangsleitung des
jeweiligen Studiengangs mit mindestens einem von der Studienakademie bestimmten fachlich
zustandigen Mitglied des Lehrkorpers durch. Den Vorsitz hat die Studiengangsleitung. Die
Priferinnen und Prifer legen die Bewertung gemeinsam fest. Weichen die Bewertungen der
Priferinnen und Priifer voneinander ab, entscheidet die Studienakademie. Uber den Ablauf
der miundlichen Priufung ist eine Niederschrift zu fertigen; 8 15 Absatz 4 gilt entsprechend.
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(8) Die zweite Wiederholungsmdglichkeit gemafd Absatz 5 entfallt bei den Prifungsleistungen
der Praxismodule.

(9) Bei Verhinderung einer Priferin oder eines Prifers nach Absatz 7 beauftragt die Studien-
akademie ein anderes sachkundiges Mitglied des Lehrkorpers, sofern die Mindestanzahl nach
Absatz 7 unterschritten wird.

(10) 8 15 Absétze 5, 6 und 8 gelten entsprechend.

(11) Haben Studierende eine nach dieser Satzung vorgesehene Prifungsleistung endgultig
nicht bestanden, so geht der Prifungsanspruch gemald § 32 Absatz 5 Satz 3 LHG verloren.
Eine Exmatrikulation hat nach § 62 Absatz 2 Nummer 2 LHG von Amts wegen zu erfolgen.

§ 18 Uberdenkungsverfahren

Studierende kdnnen gegen die Bewertungen einer Prifungsleistung Einwande erheben. Die
Einwadnde mussen vor Erlass des Notenbescheids innerhalb einer Woche nach Einsicht der
Prifungsunterlagen mit einer substantiierten Begriindung schriftlich bei der Studienakademie
erhoben werden. Entsprechen die Einwande nicht den Anforderungen, so werden sie von der
Priferin oder dem Prifer zuriickgewiesen. Sind die Anforderungen eingehalten, entscheidet
Uber die Einwande die Priferin oder der Priifer. Eine Entscheidung Uber die Einwande ist der
oder dem Studierenden innerhalb von sechs Wochen mitzuteilen. Sie soll vor dem Termin der
weiteren Prifungen getroffen werden.

3. ABSCHNITT - Bachelorarbeit
§ 19 Zweck und organisatorischer Ablauf

(1) Die Bachelorarbeit ist eine eigenstandige Prifungsleistung. Sie soll zeigen, dass die
Studierenden in der Lage sind, innerhalb einer vorgegebenen Frist eine praxisbezogene
Problemstellung selbststéandig unter Anwendung praxishezogener sowie wissenschaftlicher
Erkenntnisse und Methoden zu bearbeiten.

(2) Das Thema der Bachelorarbeit wird von der oder dem Studierenden im Benehmen mit der
Ausbildungsstatte vorgeschlagen und von der Studienakademie vergeben. Die schriftliche
Anmeldung zur Bachelorarbeit bei der Studiengangsleitung hat durch die oder den
Studierenden spatestens zu dem von der Studienakademie festgesetzten Termin zu erfolgen.
Die Studiengangsleitung genehmigt das Thema.

(3) Die Bachelorarbeit wird in der flinften oder sechsten Praxisphase erstellt.

(4) Die Bearbeitungszeit fiur die Bachelorarbeit betragt zwolf Wochen; dieser Zeitraum wird
nicht durch die vorausgehende Erstellung einer Projektskizze zur Bachelorarbeit im Rahmen
des wissenschaftlichen Arbeitens verkirzt. Die oder der Studierende hat fir die Erstellung der
Bachelorarbeit einen Workload von mindestens 360 Stunden zu leisten. Beginn und Ende der
Bearbeitungszeit werden von der Studienakademie festgelegt.
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§ 20 Betreuung und Bewertung

(1) Die Studienakademie benennt eine Professorin oder einen Professor oder eine
Lehrbeauftragte oder einen Lehrbeauftragten, die oder der die Bachelorarbeit betreut und
bewertet. Die oder der Lehrbeauftragte muss die Voraussetzungen des § 56 Absatz 2 Satz 1
LHG erfullen. 8 15 Absatz 6 gilt entsprechend.

(2) Die Bachelorarbeit kann in begriindeten Ausnahmeféllen in Form einer Gruppenarbeit
erbracht werden, wenn der als Prifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen an der
Arbeit beteiligten Personen entsprechend gekennzeichnet und bewertbar ist.

§ 21 Bestehen und Wiederholung

(1) Die Bachelorarbeit ist bestanden, wenn sie mit mindestens der Note ,ausreichend” (4,0)
bewertet wurde.

(2) Die Studiengangsleitung zieht eine zweite Pruferin oder einen zweiten Prufer hinzu, wenn
die erste Priferin oder der erste Priifer die Bachelorarbeit schlechter als mit der Note
»,ausreichend" (4,0) bewertet hat. Bei unterschiedlicher Bewertung wird die Note als
arithmetisches Mittel festgesetzt.

(3) Wurde die Bachelorarbeit schlechter als mit der Note ,ausreichend” (4,0) bewertet, so
kann sie einmal wiederholt werden. Das neue Thema wird spatestens drei Monate nach
Bekanntgabe des Prifungsergebnisses vergeben.

Eine zweite Wiederholung der Bachelorarbeit ist ausgeschlossen.

4. ABSCHNITT - Bachelor-Abschluss
8 22 Studienabschluss und Bachelor-Gesamtnote

(1) Das Studium ist erfolgreich abgeschlossen, wenn alle Modulprifungen und die
Bachelorarbeit bestanden sind.

(2) In die Berechnung der Bachelorgesamtnote gehen die Note der Bachelorarbeit mit 20%
und das arithmetische Mittel der Modulnoten mit einer Dezimalstelle ohne Rundung zu 80%
ein.

Dabei sind die Noten fir die einzelnen relevanten Module mit den ECTS-Punkten des Moduls
zu gewichten. Gewichtungsfaktor ist das Verhdltnis der ECTS-Punkte des jeweiligen Moduls
zur Summe der ECTS-Punkte aller in diese Berechnung eingehenden Module. § 10 Absatz 1
gilt entsprechend.

(3) Zusaétzlich zur Bachelorgesamtnote nach Absatz 2 wird flr die Absolventinnen und
Absolventen eines jeden Studiengangs, in Studiengdngen mit Studienrichtungen auf Ebene

der Studienrichtungen, standortspezifisch die nachfolgende ECTS-Klassifikation vergeben:

A fur die besten 10 Prozent,
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B fur die nachsten 25 Prozent,
C fur die nachsten 30 Prozent,
D fur die nachsten 25 Prozent,
E fur die nachsten 10 Prozent.

Bezugsbasis bilden dabei die Bachelorgesamtnoten des aktuellen Studienjahres und der
vergangenen zwei Studienjahre. Sofern der Studiengang bzw. die Studienrichtung neu
eingerichtet wurde und die Bezugsbasis nicht nach Satz 2 gebildet werden kann, werden die
Bachelorgesamtnoten des aktuellen Studienjahres sowie der bislang durchgefuhrten
Studienjahrgange zur Bildung der Bezugsbasis herangezogen.

§ 23 Abschlussdokumente und Hochschulgrad

(1) Die DHBW erstellt als Abschlussdokumente eine Urkunde, ein Zeugnis, eine
Notenbescheinigung (Transcript of Records) und ein Diploma Supplement. Auf der Urkunde
und dem Zeugnis werden jeweils der Studiengang und gegebenenfalls die Studienrichtung, in
der Notenbescheinigung und im Diploma Supplement zuséatzlich gegebenenfalls die
Vertiefung genannt.

(2) Die Urkunde wird von der Rektorin oder dem Rektor der Studienakademie, das Zeugnis
von der Dekanin oder dem Dekan der Fakultat und von der zustandigen Studiengangsleitung
unterzeichnet. Beide Abschlussdokumente werden mit dem Siegel der DHBW versehen.

(3) In das Zeugnis sind die absolvierten Module mit der Modulnote und der ECTS-Punktezabhl,
das Thema der Bachelorarbeit und deren Note sowie ECTS-Punktezahl, die Gesamtnote des
Bachelorstudiums, die ECTS-Gesamtpunktezahl sowie die ECTS-Klassifikation aufzunehmen.
Freiwillige Zusatzmodule kénnen aufgenommen werden.

(4) In der Notenbescheinigung (Transcript of Records) sind die Module mit der jeweiligen
Modulnote und ihren Lehrveranstaltungen aufgeftihrt. Das ,Diploma Supplement® enthélt
Angaben Uber Art und Stufe des Abschlusses sowie detaillierte Informationen Uber das
Studienprogramm.

(5) Aufgrund des erfolgreich abgeschlossenen Studiums im Studienbereich Wirtschaft verleiht
die DHBW den Hochschulgrad ,Bachelor of Arts* (B.A.); abweichend davon wird im
Studiengang ,Wirtschaftsinformatik® der Hochschulgrad ,Bachelor of Science* (B.Sc.)
verliehen.

8 24 Nichtbestehen der Prifung und Aberkennung des Hochschulgrades

(1) Hat die zu prifende Person bei einer Prifungsleistung getauscht und wird diese Tatsache
erst nach der Aushandigung der Abschlussdokumente bekannt, kann die Studienakademie
nachtraglich die betreffenden Noten entsprechend 8§ 11 Absatz 4 &ndern und die Priufung
ganz oder teilweise als nicht bestanden erklaren. Vor einer Entscheidung ist der betroffenen
Person Gelegenheit zur schriftlichen AuRerung zu geben.
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(2) Die unrichtigen Abschlussdokumente sind einzuziehen und erforderlichenfalls neu zu
erteilen. Eine Entscheidung nach Absatz 1 ist nach einer Frist von zwei Jahren ab dem Datum
des Prifungszeugnisses ausgeschlossen.

(3) Wird das Nichtbestehen der Prufung nach Absatz 1 festgestellt, sind der verliehene
Hochschulgrad abzuerkennen und die entsprechenden Abschlussdokumente einzuziehen.

5. ABSCHNITT - Schlussbestimmungen
§ 25 Aufbewahrung von Prufungsunterlagen, Akteneinsicht

Prifungsunterlagen werden von der Studienakademie bis zum Ablauf von drei Jahren nach
Aushandigung der Abschlussdokumente aufbewahrt. Die geprifte Person kann
Einsichtnahme in ihre Prufungsunterlagen beantragen. Der Antrag muss spatestens ein Jahr
nach Abschluss des Prufungsverfahrens schriftlich bei der Studienakademie gestellt werden.

8§ 26 Mangel im Priafungsverfahren

(1) Erweist sich, dass das Prifungsverfahren mit Mangeln behaftet war, die die
Chancengleichheit erheblich verletzt haben, kann die Studienakademie auf Antrag einer
gepruften Person oder von Amts wegen anordnen, dass von einer bestimmten gepriften
Person oder von allen gepriften Personen die Prifung oder einzelne Teile derselben zu
wiederholen sind.

(2) Ein Antrag nach Absatz 1 ist unverziglich schriftlich bei der Studienakademie zu stellen.
Er darf keine Bedingungen enthalten und kann nicht zuriickgenommen werden. Die
Geltendmachung ist ausgeschlossen, wenn seit dem Abschluss des Teils des
Prifungsverfahrens, das mit dem Mangel behaftet war, ein Monat verstrichen ist.

(3) Sechs Monate nach Abschluss der Priifung darf die Studienakademie von Amts wegen
Anordnungen nach Absatz 1 nicht mehr treffen.

8 27 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 1. Oktober 2015 in Kraft. Fur laufende Prifungsverfahren, die vor

Inkrafttreten dieser Satzung begonnen haben, finden die Regelungen, der vor Inkrafttreten
dieser Satzung geltenden Fassung Anwendung.

Stuttgart, den 29. September 2015

Prof. Reinhold R. Geilsdorfer
Prasident
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Anlage 1
(zu 83,84 und §5)

1. Prufungsleistungen nach § 5 Absatz 1
im Studienbereich Wirtschaft

1.1 Erlauterung der Prifungsleistungen

1.1.1 Klausurarbeit (K)

In den Klausurarbeiten sollen die Studierenden nachweisen, dass sie in der vorgegebenen
Zeit mit den zugelassenen Hilfsmitteln Aufgaben l6sen und Themen bearbeiten kdénnen.
Klausurarbeiten sollen aus Wissens-, Methoden- und Verstandnisfragen bestehen und den
Studierenden Gelegenheit zur kritischen Reflexion geben.

Die Lange der Klausurarbeiten ist abhangig von der Anzahl der ECTS-Punkte des
entsprechenden Moduls; sie betragt in Modulen mit:

5bzw. 6 CP 120 Min.
7 bzw. 8 CP 150 Min.
9 bzw. 10 CP 180 Min.

Wird eine Klausurarbeit von mehreren Dozentinnen und Dozenten gestellt (gemeinsame
Klausurstellung), ist eine gemeinsame Note zu vergeben, die auf der Basis einer
Punkteaddition zu ermitteln ist. Die Punkteverteilung auf die einzelnen Klausurteile erfolgt
entsprechend ihres Zeitanteils an der gesamten Klausur. Die Klausurdauer ist auch in den
Fallen der Gewichtungsfaktor, in denen in einem Modul zwei Klausuren als eigenstandige
Prifungsleistungen verlangt werden.

1.1.2 Seminararbeit (SE, SE/P)

Eine Seminararbeit ist eine schriftiche Ausarbeitung im Umfang von 10 bis 15 Seiten.
Abweichungen bedurfen der Zustimmung der wissenschaftlichen Betreuerin oder des
wissenschaftlichen Betreuers; nicht genehmigte Abweichungen filhren zu einem
angemessenen Notenabschlag. Die Leistung kann von den Studierenden einzeln oder als
Gruppenleistung erbracht werden. Im Falle einer Gruppenleistung orientiert sich der schriftlich
zu erbringende Teil jedes Gruppenmitglieds an der Seminararbeit mindestens an der unteren
Umfanggrenze. Dabei ist stets Sorge zu tragen, dass der Beitrag der einzelnen
Gruppenmitglieder an der Gesamtleistung eindeutig erkennbar wird.

Die Seminararbeit kann ausschlieBlich auf die Anfertigung einer schriftlichen Leistung
ausgerichtet sein (SE). Umfasst die Leistung der Seminararbeit neben der schriftlichen
Ausarbeitung auch eine Présentation der Arbeitsergebnisse (SE/P), so soll die Préasentation
eine Dauer von ca. 15 Minuten umfassen. Bei der Ermittlung der gemeinsamen Note wird die
Note der schriftlichen Arbeit 2-fach und die Présentation 1-fach gewichtet.

Anstatt einer Ublicherweise zu leistenden schriftlichen Ausarbeitung zu einem definierten
Fachthema koénnen Gegenstand einer Seminararbeit auch Ergebnisdokumentationen
unterschiedlicher Studienleistungen, wie z.B. Projektstudien, Programmentwurf, Fallstudien,
Unternehmenssimulationen, Projektskizze zur Bachelorarbeit u.a., sein. Die
Ergebnisdokumentation ist stets zu prasentieren (SE/P).
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In den Studienrichtungen Mediendesign und BWL-Medien und Kommunikationswirtschaft
kann eine Seminararbeit auch eine Entwurfsarbeit sein, die in dem betreffenden Prifungsfach
von der oder dem Studierenden mit anleitender Unterstitzung durch die zustandigen
Lehrkrafte angefertigt wird. Ihr Umfang und ihre Komplexitdt ergeben sich aus den in den
Modulbeschreibungen festgelegten Anforderungen. Soweit sich diese Arbeiten nicht bei der
Pruferin oder dem Prifer befinden, sind sie zum Prifungstermin von der oder dem
Studierenden vorzulegen und eventuell zu prasentieren. Bei der Beurteilung sind alle von der
oder dem Studierenden in der Studienzeit, die der Bewertung zugrunde liegt, angefertigten
Arbeiten zu bericksichtigen. Die Mithilfe der zustandigen Lehrkraft ist bei der Beurteilung mit
zu beriicksichtigen.

1.1.3 Miindliche Prufung (MP)
Mundliche Prifungen (Prufungsleistung im Praxismodul des 3. Studienjahres und mundliche
Wiederholungsprufungen) dauern ca. 30 Minuten je zu prifender Person.

Sie konnen auch als Gruppenprifung durchgefihrt werden. Werden mindliche
Sprachprifungen in  Form  einer  Gruppenprifung  abgehalten, betragt die
Mindestprifungsdauer je zu prufender Person ca. 10 Minuten.

Fur die muondlichen Prifungen in Sprachmodulen (erstes Sprachmodul) ist eine
Prufungskommission zu bilden, die aus zwei Personen (fachlich qualifizierte Pruferin oder
gualifizierter Prifer und Beisitzerin oder Beisitzer) besteht.

In den Studienrichtungen Mediendesign und BWL-Medien und Kommunikationswirtschaft
kann eine mindliche Prifung, sofern sie als zweite Wiederholung flr eine Modulprifung
durchgefihrt wird, auch aus einer gestalterischen Arbeit bestehen.

1.1.4 Referat (R)

Ein Referat ist ein mindlicher Fachvortrag von selbststandig erarbeiteten Inhalten, der ca. 20-
30 Minuten dauert. Neben der Beurteilung der inhaltlichen Aspekte sind auch die Art der
Darbietung, die sprachliche Ausdrucksfahigkeit usw. zu bewerten.

1.1.5 Prasentation (P)

Vorrangig in den Modulen der Schliisselqualifikation werden in einem Kurzvortrag (Dauer ca.
10 bis 15 Min.) studentische Arbeitsergebnisse prasentiert. Neben der Beurteilung der
inhaltlichen Aspekte sind insbesondere die Art der Darbietung, die sprachliche
Ausdrucksfahigkeit usw. zu bewerten. Die Prasentationszeit der Projektarbeit des zweiten
Praxismoduls soll inklusive Diskussion ca. 30 Minuten betragen.

1.1.6 Bericht zum Ablauf und zur Reflexion der Praxisphase (ARB)

Die Prifungsleistung ,Bericht zum Ablauf und zur Reflexion der Praxisphase” beinhaltet eine
Dokumentation des zeitlichen und inhaltlichen Ablaufs der Praxisphasen und eine Reflexion
des Lern- und Erkenntnisfortschritts der oder des Studierenden in der Praxisphase sowie eine
Reflexion der Verknipfung der Inhalte der Theorie- und Praxisphasen aus studentischer
Sicht. Der ARB ist zum Abschluss jedes Praxismoduls als unbenotete Prifungsleistung zu
erbringen.

1.1.7 Projektarbeit (PA)

Die Projektarbeit dient dazu, den Transfer der in den Theoriephasen gelegten
wissenschaftlichen Grundlagen und deren Anwendung in den betrieblichen Praxisphasen zu
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dokumentieren. Die Erkenntnisse der jeweiligen Fachwissenschaft (z.B.
Betriebswirtschaftslehre oder Informatik) sollen auf eine betriebliche Fragestellung angewandt
werden. In der Studienrichtung Mediendesign sollen die spezifischen fachwissenschaftlichen
Erkenntnisse auf eine ,gestalterisch-kiinstlerische* oder ,gestalterisch-kommunikative“
Fragestellung angewandt werden.

Die Projektarbeit hat den Kriterien wissenschaftlichen, in der Studienrichtung Mediendesign
auch kunstlerischen, Arbeitens zu gentigen und soll in der Regel 20 bis 30 Seiten umfassen.
Abweichungen bedurfen der Zustimmung der wissenschaftlichen Betreuerin oder des
wissenschaftlichen Betreuers; nicht genehmigte Abweichungen fihren zu einem
angemessenen Notenabschlag. Die Projektarbeit des zweiten Praxismoduls ist zu
préasentieren; die Prasentationszeit soll inklusive Diskussion ca. 30 Minuten betragen.

Die Themenvereinbarung fir die Projektarbeit erfolgt zwischen der oder dem Studierenden
und der jeweiligen Ausbildungsstétte. Die Genehmigung des Themas obliegt der zusténdigen
Studiengangsleitung. Der Abgabetermin fiir die Projektarbeit ist den Studierenden spatestens
gegen Ende des vorangegangenen Theoriesemesters mitzuteilen.

Fur die Erstellung der Projektarbeiten wéahrend der Praxisphasen unterstitzt die
Ausbildungsstatte die oder den Studierenden in angemessenem Rahmen. Die Erstellung der
Projektarbeit wird von einer Mitarbeiterin oder einem Mitarbeiter der Ausbildungsstatte
begleitet.

1.1.8 Bachelorarbeit (B)

Der Umfang der Bachelorarbeit soll in der Regel 60 bis 80 Seiten betragen. Abweichungen
bedirfen der Zustimmung der Betreuerin oder des Betreuers; nicht genehmigte
Abweichungen fiihren zu einem angemessenen Notenabschlag.

Ist eine Bachelorarbeit ein kinstlerisches, kreatives Projekt (z.B. Film oder sonstiges
Medienprojekt) muss sie auch einen Theorieteil umfassen (Umfang in der Regel 20-40
Seiten), welcher konzeptionelle, wirtschaftliche und theoretische Hintergriinde der Arbeit offen
legt.

1.1.9 Portfolio (PRF)
Ein Portfolio umfasst Dokumente zu Themen eines Studienmoduls sowie eine Einleitung und
Reflexion.

1.2 Sonstiges

1.2.1 In unbenoteten Theoriemodulen ist ein Leistungsnachweis zu erbringen. Dieser gilt als
erbracht, wenn Studierende regelmafllig an den Lehrveranstaltungen dieser Module
teilgenommen haben und den verlangten Anforderungen nachgekommen sind.

1.2.2 Wird als Priufungsleistung eine Klausurarbeit vorgeschrieben, kann die
Studienakademie verlangen, dass ein Teil der Klausurarbeit durch eine Seminararbeit (SE)
ersetzt wird; der Umfang der Klausurarbeit darf dabei um maximal 50% reduziert werden. Die
Note der Priufungsleistung wird dann als gewichtetes arithmetisches Mittel aus der Note der
Klausurarbeit und der Note der Seminararbeit ermittelt. Gewichtungsfaktor ist der Anteil der
beiden Einzelleistungen an der Gesamtleistung. Zuléssig sind pro Studienjahr maximal zwei

Stand: 18.08.2017 20/69



solcher Kombinationen. Insgesamt dirfen pro Studienjahr nicht mehr als drei Seminararbeiten
in Theoriemodulen verlangt werden.

1.2.3 Schriftliche Arbeiten aulRer Klausuren sind jeweils einmal in gedruckter Ausfertigung
und einmal in elektronischer Form (Textdatei und gegebenenfalls weiterer digitaler Anlagen)
bei der Studienakademie einzureichen.

Jede dieser Arbeiten hat eine Erklarung, die von der Verfasserin oder vom Verfasser mit
Angabe von Ort und Datum zu unterscheiben ist, mit folgendem Wortlaut zu enthalten: ,ich
versichere hiermit, dass ich meine Bachelorarbeit (bzw. Projektarbeit oder Seminararbeit) mit
dem Thema: (...) selbststandig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen und
Hilfsmittel benutzt habe. Ich versichere zudem, dass die eingereichte elektronische Fassung
mit der gedruckten Fassung Ubereinstimmt.”

Sofern von der Ausbildungsstatte ein Sperrvermerk gewinscht wird, ist folgende
Formulierung zu verwenden: ,Der Inhalt dieser Arbeit darf weder als Ganzes noch in
Auszlgen Personen
aulBerhalb des Prifungsprozesses und des Evaluationsverfahrens zugénglich gemacht
werden, sofern keine anders lautende Genehmigung der Ausbildungsstatte vorliegt.”

1.2.4 In mehrsemestrigen Modulen der ersten beiden Studienjahre, im Modul
~Wissenschaftliches Arbeiten* auch im dritten Studienjahr, kann eine Prifungsleistungen aus
mehreren semesterbezogenen Teilprifungsleistungen bestehen, soweit dies in den jeweiligen
Modulbeschreibungen geregelt ist. Im Falle einer erforderlichen Wiederholung sind alle
Prifungsleistungen des entsprechenden Moduls neu zu erbringen.

Semesterbezogene Klausuren in mehrsemestrigen Modulen kdnnen ihrerseits nicht weiter
unterteilt werden. Ein anteiliges Ersetzen durch eine Seminararbeit ist nicht zulassig. Die
Summe der Zeiten der Semesterklausuren hat den Zeiten fur Modulklausuren zu
entsprechen. Die Modulnote, die tUber das Bestehen des Moduls entscheidet, ergibt sich auf
der Basis einer Punkteaddition der Semesterklausuren. Die Punkteverteilung auf die
Semesterklausuren erfolgt entsprechend des Anteils an der Modulklausurzeit.

Werden in einem mehrsemestrigen Modul semesterbezogene Prifungsleistungen (z.B.
Seminararbeiten, Referate, Miundliche Prifungen, Portfolios; aulBer bei mehreren semester-
bezogenen Klausuren) verlangt, erfolgt jeweils eine separate Benotung. Uber das Bestehen
eines Moduls entscheidet auch in diesen Fallen nur die Modulnote, die sich aus einer
gewichteten Addition der Einzelnoten der jeweiligen Semesterprifungsleistungen ergibt.

1.3. Prufungsleistungen im Antwort-Wahl-Verfahren:

1.3.1 Prifungen koénnen in Form des Antwort-Wahl-Verfahrens erfolgen (z.B. Multiple-
Choice). Bei der Prifung im Antwort-Wahl-Verfahren haben die zu prifenden Personen
Fragen durch die Angabe der fur zutreffend befundenen Antwort bzw. Antworten aus einem
Katalog vorgegebener Antwortmoglichkeiten zu l6sen. Der Abzug von Punkten innerhalb
einer Prufungsaufgabe im Antwort-Wahl-Verfahren ist bei letztmaligen Wiederholungs- oder
Abschlussprifungen unzuléssig.
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1.3.2 Werden in einer Prufung mehr als 30% der zu erreichenden Punkte im Antwort-Wahl-
Verfahren vergeben, so gelten fir die gesamte Prifung die Bestimmungen fir Prifungs-
leistungen im Antwort-Wabhl-Verfahren.

1.3.3 Die Prifungsfragen und die moglichen Antworten (Prufungsaufgaben) inkl. der
Punktevergabe werden von mindestens zwei Prifern erarbeitet und schriftlich festgelegt.

1.3.4 Das Prufungsverfahren ist so gestaltet und umgesetzt, dass fur die zu prufenden
Personen wahrend der Prifung die Mdoglichkeit besteht, die eigenen Antworten zu
Uberarbeiten. Vor der endgultigen Abgabe einer Antwort erhalten die zu prifenden Personen
einen Hinweis, dass mit der Abgabe eine Uberarbeitung der geleisteten Antworten nicht mehr
maglich ist.

1.3.5 Die Prifung ist bestanden, wenn die zu prifende Person 50% der maximalen Punktzahl
erreicht hat (absolute Bestehensgrenze) oder wenn die Punktzahl der zu prifenden Person
um nicht mehr als 15% die durchschnittliche Punktzahl der zu prifenden Personen der
Referenzgruppe unterschreitet (relative Bestehensgrenze). Die Referenzgruppe bilden die zu
prifenden Personen, die an der Prifung teilnehmen. Die relative Bestehensgrenze ist nur
dann zu bertcksichtigen, wenn sie unterhalb der absoluten Bestehensgrenze liegt.

1.3.6 Bei der Feststellung des Ergebnisses ist anzugeben:

- die insgesamt erreichbare Punktzahl und der zu prifenden Personen erreichte
Punktzahl,

- die fur das Erreichen der Bestehensgrenze erforderliche Mindestpunktzahl nach
Nummer 1.3.5.

1.3.7 Ergibt sich nach Durchfihrung der Prifung, dass einzelne Prifungsfragen oder
Antwortmdglichkeiten fehlerhaft sind, gelten die betreffenden Prifungsaufgaben als nicht
gestellt; die insgesamt erreichbare Punktzahl vermindert sich entsprechend; bei der
Feststellung der Prifergebnisse ist die verminderte Gesamtpunktzahl zugrunde zu legen. Die
verminderte Aufgabenzahl/Gesamtpunktzahl darf sich nicht zum Nachteil einer zu prifenden
Person auswirken.

1.3.8 Das Antwort-Wahl-Verfahren kann auch in elektronischer (computerunterstitzter) Form
durchgefihrt werden. In diesem Fall gilt zusatzlich Nummer 1.4,

1.4 Prifungsleistungen in elektronischer Form:

1.4.1 Die fur die Prufungsdurchfihrung notwendigen technischen, personellen und
raumlichen Voraussetzungen miuissen an der Studienakademie vorliegen. Datenschutz und
Datensicherheit sind zu gewahrleisten.

1.4.2 Voraussetzung eines elektronischen (computerunterstitzten) Prifungsverfahrens ist,
dass die elektronischen Daten eindeutig identifiziert, sowie unverwechselbar und dauerhaft
den Prufungsteilnehmern zugeordnet werden kénnen (Authentizitat). Es ist sicherzustellen,
dass die von der zu prifenden Person eingegebenen Lésungen zu keinem Zeitpunkt
verfalscht worden sind und Manipulationsversuche nach dem Stand der Technik
ausgeschlossen werden kdnnen (Integritat).
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1.4.3 Die Priufungsdurchfihrung ist hinsichtlich der Organisation, der rdumlichen und
technischen Voraussetzungen sowie der zugelassenen Hilfsmittel so zu gestalten, dass die
Prifungsbedingungen fir die zu prifenden Personen vergleichbar sind. Die zu prifenden
Personen missen im Vorfeld der Prifung die Mdglichkeit erhalten, sich mit dem Prifungs-
verfahren vertraut zu machen.

1.4.4 Es ist zu gewahrleisten, dass ein elektronisches Protokoll sowie bei Klausurarbeiten in
elektronischer Form oder entsprechenden Prifungsleistungen ein schriftliches Protokoll Gber
besondere Vorkommnisse des Priufungsverlaufs erstellt werden.

1.4.5 Es ist sicherzustellen, dass Prifungsleistungen in elektronischer Form von der Priferin
oder dem Prifer bzw. von den Pruferinnen und Prifern eigenhandig nachkorrigiert werden
koénnen.

2. Modulbereichserlauterungen (zu § 3 und § 4)

Das Studienangebot eines Studiengangs bzw. einer Studienrichtung ist in Modulbereiche
gegliedert, die sich i.d.R. Uber alle drei Studienjahre erstrecken. Zu Modulbereichen werden
Module zusammengefasst, die einen inhaltlichen oder einen sachlogischen Zusammenhang
aufweisen. Die einzelnen Module dirfen dabei die Modulgréf3e von 5 CP nicht unter- und von
10 CP nicht Uberschreiten.

Modulbereich 1: Kerninhalte

Die grundlegenden, unabdingbaren Lehr- und Lerninhalte eines jeden Studienangebots sind
in einem oder mehreren Modulbereichen (Kern-Pflicht-Module) zusammengefasst. Die
jeweiligen spezifischen fachwissenschaftlichen Inhalte (z.B. Betriebswirtschaftslehre,
Informatik, Medien, Gesundheitswissenschaft, Volkswirtschaftslehre, Recht) sind im
erforderlichen Umfang fur die einzelnen Studiengdnge bzw. Studienrichtungen in den
Rahmenstudienplanen bertcksichtigt.

Modulbereich 2: Profil

DHBW-weit und/oder an einzelnen Studienorten kénnen Profil-Modulbereiche eingerichtet
werden, um spezifische inhaltliche, zumeist branchenspezifische Schwerpunkte zu bilden
(Profil-Pflicht-Module / Lokal-Profil-Pflicht-Module). Eine lokale Profilierung kann maximal 2
Profilebenen und dabei dann 30 Credit Points umfassen. Profilanzahl, inhaltliche Art,
Modulanzahl und Zeitumfang sowie die Zuordnung der Profile zu den Studienjahren sind fur
einen Studiengang bzw. eine Studienrichtung jeweils definiert (Poolbildung). Aus diesem Pool
kann vor Ort gewdhlt werden. Umfasst der inhaltliche Schwerpunkt des spezifischen
Profilangebots mindestens 20 ECTS-Punkte, so erlangt das Profil den Status einer
Vertiefung, wenn diese vom Prasidium der DHBW als Vertiefung beschlossen wurde.

Modulbereich 3: Wahl
Zur studentischen Profilierung sind in jedem Studiengang bzw. jeder Studienrichtung
mindestens ein (maximal zwei) Wahlmodul(e) einzurichten (Profil-Wahl-Pflicht-Modul / Lokal-
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Profil-Wahl-Pflicht-Modul). Der Modul-Umfang entspricht in der Regel 8 Credit Points und ist
maximal um 2 Credit Points erweiterbar.

Modulbereich 4: Methodische Grundlagen

Methodische Grundlagen (z.B. Wissenschaftliches Arbeiten, Wirtschaftsmathematik/Statistik)
sind in der Regel in einem eigenen Modulbereich (Kern-Pflicht-Module) zusammengefasst,
kénnen aber auch integriert in anderen Modulen Studieninhalt sein. Diese Lehr- und
Lerninhalte haben einen Workload zu umfassen, der mindestens 20 Credit Points begrindet.
Das Modul ,Wissenschaftliches Arbeiten* umfasst u.a. die Erstellung einer ,Projekt-Skizze*"
zur methodischen Vorbereitung auf die Bachelorarbeit.

»Modulbereich 5: Schlisselqualifikationen

In einem eigenen Modulbereich Schlisselqualifikationen (Kern-Pflicht-Module) sind
Methoden- und Sozialkompetenzen verpflichtende Lehr- und Lerninhalt. Sie haben einen
Workload zu umfassen, der 10 Credit Points begrindet. Auch in allen anderen
Modulbereichen wird angestrebt, entsprechende Kompetenzen zu vermitteln und
umzusetzen. Optional kann der Modulbereich ,Schliisselqualifikationen* um die Modulebene
einer Sprache (2 Module mit jeweils 6, max. 7 CP) erganzt werden.”

ECTS-Punkte fur studentisches Engagement
Leistungen im sozialen Bereich innerhalb der Hochschule sowie Engagement im Rahmen der
Vertretung studentischer Interessen kénnen sein:

- Tatigkeit in einem Gremium der Verfassten Studierendenschaft oder einem
Hochschulgremium

- Betreuung im Rahmen des internationalen Studierendenaustausches

- Leitung von Tutorien, die auf Beschluss des Studiengangsleiters eingerichtet werden

- Mitarbeit in Hochschulprojekten sowie im Studium Generale

Modulbereich 6: Praxis

Der Modulbereich Praxis fasst in jedem Studiengang bzw. in der Studienrichtung die drei
Praxismodule (Kern-Pflicht-Module) zusammen, die den Ausbildungsverlauf wahrend des
Studiums in der Praxis abbilden.

Begleitetes Selbststudium

Integraler Bestandteil des Studiums sind im 1. und 2. Studienjahr jeweils bis zu 40 Stunden,
im 5. Semester des 3. Studienjahres bis zu 20 Stunden »Begleitetes Selbststudium«. Mit
diesem insgesamt maximal 100 Stunden umfassenden begleiteten Selbststudium wird den
Studierenden durch unterschiedliche Angebote wie z. B. Tutorien, Ubungen oder weitere
Formen des begleiteten Selbststudiums eine bedarfsgerechte und kompetenzorientierte
Unterstitzung angeboten. Die Studiengangsleitung kann entsprechend der didaktischen
Moglichkeiten und Bedurfnisse geeignete Formen des begleiteten Selbststudiums im Rahmen
des definierten Stundenkontingentes des jeweiligen Studienjahres flexibel festlegen.

Zusatzmodule

Zusatzmodule kénnen von den Studierenden aus dem von der Studienakademie erstellten
Angebot frei gewahlt werden. Eventuell erbrachte Leistungen sind nicht bestehensrelevant
und gegebenenfalls erzielte Noten gehen nicht in die Gesamtnote ein. Ebenso kdénnen in
Zusatzmodulen keine ECTS-Punkte erworben werden.
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Anlage 2
(zu 83und §4)

Modul- und Prifungspléane der einzelnen Studiengange bzw. Studienrichtungen

A. Betriebswirtschaftslehre

l. Bank

. Controlling & Consulting

1. Dienstleistungsmanagement / Dienstleistungsmarketing
V. Finanzdienstleistungen

V. Gesundheitsmanagement

VI. Handel

VII. Handwerk

VII. Immobilienwirtschaft

IX. Industrie

X. International Business

XI. Medien- und Kommunikationswirtschaft
XII. Messe-, Kongress- und Eventmanagement

XII.  Mittelstandische Wirtschaft

XIV. Offentliche Wirtschaft

XV. Personalmanagement

XVI. Spedition, Transport und Logistik

XVIl. Tourismus, Hotellerie und Gastronomie
XVIIIl. Versicherung

XIX. Wirtschaftsférderung

XX. Food-Management

XXI.  Technical Management

B. Rechnungswesen, Steuer, Wirtschaftsrecht

l. Accounting & Controlling

. Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, Unternehmensrechnung
und Finanzen

1. Steuern und Prifungswesen

V. Wirtschaftspriufung

V. Wirtschaftsrecht

C. Wirtschaftsinformatik

l. Application Management

1. Business Engineering

M. International Management for Business and Information

Technology
V. Sales & Consulting
V. Software Engineering
VI. E-Health
VII. E-Government
D. Medien

l. Digitale Medien

Stand: 18.08.2017 26 /69



. Mediendesign
Il. Onlinemedien

E. Unternehmertum

F. Angewandte Gesundheitswissenschaften

G. Physiotherapie

H. Deutsch-Franzdsisches Management

Modul- und Prifungsplan

BWL — Bank
Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 7 7 0 45
Profil 3 bis 6 5 bis 7 0 30/42
Wahl 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 2 bis4 0 bis 2 2 22 /10
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
BWL - Controlling & Consulting

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 6 6 0 38
Profil 6 6 0 37
Wahl 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 4 2 2 22
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
Stand: 18.08.2017 281769




Modul- und Prifungsplan
BWL — Dienstleistungsmanagement / -marketing

Anzahl benotete unbenotete

Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 9 9 0 53
Profil 4 4 0 26
Wahl 2 2 0 16
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20

Grundlagen

Schlisselqualifikation 2 0 2 10
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
BWL - Finanzdienstleistungen

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 10 10 0 77
Profil 2 2 0 10
Wabhl 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 2 0 2 10
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
BWL — Gesundheitsmanagement

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 6 6 0 38
Profil 7 7 0 35
Wabhl 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 27
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 4 2 2 22
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
Stand: 18.08.2017 31/69




Modul- und Prifungsplan

BWL — Handel
Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 10 10 0 60
Profil 3/5 3/5 0 15/ 27
Wahl 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 4/2 2/0 0/ 2 22110
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan

BWL — Handwerk

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 9 9 0 63
Profil (Wahl) 2 2 0 10
VWL/Recht 6 6 0 35
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 4 2 2 22
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
BWL — Immobilienwirtschaft

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 6 6 0 38
Profil 7 7 0 49
Wahl 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 2 0 2 10
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
BWL — Industrie

Anzahl benotete unbenotete

Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 9 9 0 53
Profil 2 2 0 20
Wahl 2 2 0 10
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20

Grundlagen

Schlisselqualifikation 4 2 2 22
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan

BWL — International Business

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 6 6 0 38
Wabhl 2 2 0 16
Profil 5 bis 7 5 bis 7 0 29/41
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 2 bis4 0 bis 2 2 22110
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
BWL — Medien- und Kommunikationswirtschaft

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 6 6 0 43
Profil 5 5 0 32
Wahl 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 4 2 2 22
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
BWL — Messe-. Kongress- und Eventmanagement

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 6 6 0 41
Profil 4 4 0 34
Wahl 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 4 2 2 22
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
BWL — Mittelstandische Wirtschaft

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 9 9 0 57
Wabhl 1 1 0 8
Profil 3 3 0 30
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 2 0 2 10
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
BWL — Offentliche Wirtschaft

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 6 6 0 38
Profil 4 4 0 37
Wabhl 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 4 2 2 22
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
BWL — Personalmanagement

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 6 6 0 38
Profil 9 9 0 49
Wahl 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 2 0 2 10
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan

BWL — Spedition, Transport und Logistik

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 6 6 0 38
Profil 6/8 6/8 0 37149
Wabhl 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 4/2 2/0 2 22110
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
BWL — Tourismus, Hotellerie und Gastronomie

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 7 7 0 46
Profil 5 5 0 29
Wahl 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 4 2 2 22
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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BWL - Versicherung

Modul- und Prifungsplan

Anzahl benotete unbenotete

Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 8 8 0 53
Profil 4 4 0 23
Wahl 2 2 0 16
VWL/Recht 5 5 0 28
Methodische 4 4 1 20

Grundlagen

Schlisselqualifikation 2 0 2 10
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
BWL — Wirtschaftsférderung

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 6 6 0 38
Profil 4 4 0 37
Wahl 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 4 2 2 22
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
BWL - Food-Management

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 6 6 0 40
Profil 6 6 0 39
Wahi 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schlisselqualifikation 2 0 2 10
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
BWL — Technical Management

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module Prifungsleistungen | Prufungsleistungen ECTS
BWL 7 7 0 37
Technical 5 5 0 11
Management
Technik 3 3 0 27
Wabhl 1 1 0 8
VWL/Recht 5 5 0 25
Methodische 4 4 1 20
Grundlagen
Schiussel- 4 2 2 22
gualifikation
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
RSW — Accounting und Controlling

Anzahl benotete unbenotete

Modulbereiche der Module | Prifungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
Allg. BWL 2 2 0 10
Rechnungswesen 5 5 0 31

Methodische Grundlagen 1 2 0 5

VWL 3 3 0 15
Recht 3 3 0 15
Schlisselqualifikation 3 0 3 14
Accounting/Controlling 6 6 0 43
Taxation 3 3 0 17
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan

RSW — Betriebswirtschaftliche Steuerlehre, Unternehmensrechnung und Finanzen

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prufungsleistungen ECTS
Allg. BWL 2 2 0 10
Rechnungswesen 5 5 0 31
Methodische
Grundlagen ! 2 0 >
VWL 3 3 0 15
Recht 3 3 0 15
Schlisselqualifikation 3 0 3 14
Betriebswirtschaftliche 5 5 0 39
Steuerlehre
Unternehmgnsrechnung 3 3 0 16
und Finanzen
Integrationsseminar 1 1 0 5
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
RSW — Steuern und Priafungswesen

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prifungsleistungen | Prufungsleistungen ECTS
Allg. BWL 2 2 0 10
Rechnungswesen 5 5 0 31
Methodische
Grundlagen 1 2 0 °
VWL 3 3 0 15
Recht 3 3 0 15
Schlisselqualifikation 3 0 3 14
S“teuern und 6 6 0 47
Prifungswesen
Wahl 1 1 0 8
Integrationsseminar 1 1 0 5
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
RSW — Wirtschaftsprifung

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prifungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 2 2 0 10
Rechnungswesen 5 5 0 31
Methodische Grundlagen 1 2 0 5
VWL 3 3 0 15
Recht 3 3 0 15
Schlusselqualifikation 3 0 3 14
Wirtschaftsrecht 7 7 0 41
Steuerrecht 3 3 0 19
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan

RSW — Wirtschaftsrecht

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS

BWL 2 2 0 10
Rechnungswesen 5 5 0 31

odre | : : :
VWL 3 3 0 15
Recht 3 3 0 15
Schlisselqualifikation 3 0 3 14
Wirtschaftsrecht 7 7 0 41
Steuerrecht 3 3 0 19
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
WI — Application Management

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prifungsleistungen | Prufungsleistungen ECTS
BWL 4 4 0 27
Wirt'\:((:a:]g?tzienr;(;jrer)r:atik 6 6 0 43
Informatik 4 5 0 30
Methodische 3 3 1 15
Grundlagen
VWL/Recht 2 2 0 11
Schlisselqualifikationen 2 0/1 2/1 11
Profil 2 2 0 13
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
WI — Business Engineering

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prifungsleistungen | Prufungsleistungen ECTS
BWL 4 4 0 26
Wirt'\:((:a:]g?tzienr;(;jrer)r:atik 6 6 0 33
Informatik 4 5 0 30
Methodische 3 3 1 15
Grundlagen
VWL/Recht 2 2 0 10
Schlisselqualifikationen 2 0 2 10
Profil 4 4 0 26
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan

WI — International Management for Business and Information Technology

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prifungsleistungen | Prufungsleistungen ECTS
BWL 4 4 0 25
Wirgg;g?t(:?nr;tfrzatik 6 6 0 33
Informatik 4 5 0 26
Methodische 3 3 1 15
Grundlagen
VWL/Recht 2 2 0 10
Schlisselqualifikationen 2 0 2 10
Sprache 2 2 0 10
Profil 4 4 0 21
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
WI — Sales and Consulting

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prifungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 6 6 0 39
Wirtl\s/:lc(:e:]g?tzienr:‘:rzatik 6 6 0 36
Informatik 4 5 0 28
Methodische 3 3 1 15
Grundlagen
VWL/Recht 2 2 0 11
Schlisselqualifikationen 2 0 2 10
Profil 2 2 0 11
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
WI — Software Engineering

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prifungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL 4 4 0 24
Wirtl\s/:lc(:e:]g?tzienr:‘:rzatik 6 6 0 37
Informatik 6 7 0 41
Methodische 3 3 1 15
Grundlagen
VWL/Recht 2 2 0 10
Schlisselqualifikationen 2 0 2 10
Profil 2 2 0 13
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan

WI — E-Health
: Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL unq Gesundheits- 5 5 0 o8
wirtschaft
Informatik 5 5 0 34
Methoden der
Softwargentwmklung 3 3 0 17
in der
Wirtschaftsinformatik
Informationsmanagement
im 3 3 0 17
Gesundheitswesen
Methodische 3 3 1 15
Grundlagen
R.echt/Inte.gra- 3 3 0 15
tionsseminar
Schlusselqualifikationen 2 0 2 14
Profil 2 2 0 10
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan

WI — E-Government

, Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prifungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
BWL und
Verwaltungswirtschaft S S 0 28
Informatik 5 5 0 34
Methoden der
Softwargentwmklung 3 3 0 17
in der
Wirtschaftsinformatik
Informationsmanagement
im
offentlichen 3 3 0 17
Sektor
Methodische 3 3 1 15
Grundlagen
R.echt/Inte.gra- 3 3 0 15
tionsseminar
Schlusselqualifikationen 2 0 2 14
Profil 2 2 0 10
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
Medien — Digitale Medien

Anzahl benotete unbenotete
Modulbereiche der Module | Prifungsleistungen | Prufungsleistungen ECTS
Basiswissen
Digitale Medien 3 3 0 25
Informatik / Technik / 5 7 0 a1
Grundlagen
Wirtschaft / Recht 3 3 0 15
Mediengestaltung 2 2 0 15
Methodische
Grundlagen 1 0 1 S
Schlisselqualifikationen 2 0 2 10
Profil 5 5 0 39
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
Medien — Mediendesign

Anzahl benotete unbenotete

Modulbereiche der Module | Prifungsleistungen | Prufungsleistungen ECTS
Design / Layout 8 8 0 62
Projekte 5 5 0 34
Technik 2 2 0 14
Wirtschaft 2 2 0 11
Kulturwissenschaften 2 2 0 14

odere | : 1 :

Schlisselqualifikationen 2 0 2 10
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
Medien — Onlinemedien

Anzahl benotete unbenotete

Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
Web Technology 6 6 0 43
Web Design 3 3 0 18
Web Usability 3 3 0 20
Multimedia 3 3 0 15
Projektmanagement 3 3 0 25
Web Science 2 2 0 10
Schlisselqualifikationen 3 0 3 19
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan

Unternehmertum
Anzahl benotete unbenotete

Modulbereiche der Module | Prufungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS

Betriebswirtsch?ftliche 5 5 0 o5
Unternehmensfuhrung
Marktkommunikation 6 6 0 24
Organ.i_sation und 6 6 0 24
Fuhrung
Unl\t/leer;h: r?rl: ecritisms ° ° 0 30
Untemenmertm ° ° 0 3
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 30
180
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Modul- und Prifungsplan
Angewandte Gesundheitswissenschaften

Anzahl
der benotete unbenotete
Modulbereiche Module Prifungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
Gesundheitsmanagement 4 4 0 24
Gesundheitswissenschaft 4 4 0 27
Gesundheit und Pflege 1 4 4 0 27
Gesundheit und Pflege 2 4 4 0 27
Methodische Grundlagen 3 2 1 15
Schlisselqualifikationen 4 2 2 22
Wahl 1 1 0 8
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan

Physiotherapie

Anzahl
der benotete unbenotete
Modulbereiche Module Prifungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
Grundlagen der
Physiotherapie 11 11 0 84
BWL 5 5 0 31
Weitere Kernmodule 3 3 0 15
Schlisselqualifikationen 1 0 1 10
Sprachen 1 1 0 5
Wissenschaftliches
Arbeiten 1 0 1 5
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
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Modul- und Prifungsplan
Deutsch-Franzésisches Management

Anzahl

der benotete unbenotete
Modulbereiche Prifungsleistungen | Prifungsleistungen ECTS
Module
BWL 7 7 0 44
Profilmodule 2 2 0 13
Wahlmodule 2 2 0 18
Weitere
Kernmodule 5 5 0 30
Methodische 4 3 1 29
Grundlagen
Schlisselqualifikationen 4 2 2 23
Bachelorarbeit 1 1 0 12
Praxis 3 3 4 48
210
Stand: 18.08.2017 66 /69




Anlage 3

(zu § 10)

Notendefinitionen und Notenbeschreibungen

Note

Definition

Notenbeschreibung:

Die charakteristischen Leistungen jeder Notenstufe sind unten
angegeben. Es wird nicht erwartet, dass alle Kriterien bei jeder
einzelnen Prufungsaufgabe abgeprift werden, insgesamt soll
jedoch auf jeder Stufe des Studiengangs/Moduls grundsatzlich
jedes Kriterium abgefragt werden, wie dies in den
Lernergebnissen der jeweiligen Stufe beschrieben ist, die im
,Definitive Course Document” (= Modulbeschreibung)
enthalten sind.

»sehr gut”

ausgezeichnet:
hervorragende
Leistung

(1,0-1,2)

sehr lobenswert:
anerkennenswerte
Leistung

(1,3-1,5)

Leistung und Ergebnis sind insgesamt hervorragend. Die
Arbeit der/des Studierenden lbersteigt bei weitem den
Ublichen Standard. Das typische Leistungsniveau zeichnet sich
hierbei aus durch:

- tiefgehendes Verstehen/Beherrschen des Lehrstoffs

- sehr groRe Fahigkeiten und Urspriinglichkeit bei der
Anwendung von Schlusselqualifikationen

- tiefgehende Fahigkeiten in Analyse, Synthese, Beurteilung
und

Problemlosung (hdhere kognitive Fahigkeiten)

- Spitzenleistung im gesamten Spektrum der vorgegebenen
fachspezifischen/berufspraktischen Fahigkeiten.

Leistung und Ergebnis sind insgesamt von sehr hohem
Niveau. Die Arbeit der/des Studierenden ist deutlich oberhalb
des Ublichen Standards. Das typische Leistungsniveau
zeichnet sich hierbei aus durch:

- sehr gutes Verstehen/Beherrschen des Lehrstoffs

- groRe Fahigkeiten und Urspringlichkeit bei der Anwendung
von Schlusselqualifikationen

- grol3e Fahigkeiten in Analyse, Synthese, Beurteilung und
Problemlésung (héhere kognitive Fahigkeiten)

- Sehr gute Leistung im gesamten Spektrum der vorgegebenen
fachspezifischen/berufspraktischen Fahigkeiten.

»gut®
ausgesprochen
kompetente
Leistung

(1,6 — 2,5)

Leistung und Ergebnis sind insgesamt erreicht. Die Arbeit
der/des Studierenden Ubersteigt den Ublichen Standard. Das
typische Leistungsniveau zeichnet sich hierbei aus durch:

- gutes Wissen und Verstehen des Lehrstoffs

- Studierende(r) ist sehr kompetent und zeigt Urspringlichkeit

bei der Anwendung von Schliisselqualifikationen
- sehr kompetent in Analyse, Synthese, Beurteilung und
Problemlésung (héhere kognitive Féhigkeiten)
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- eine sehr kompetente Leistung im gesamten Spektrum der
vorgegebenen fachspezifischen/berufspraktischen
Fahigkeiten.

3 »befriedigend” Insgesamt eine befriedigende Leistung (gemaf den
zufriedenstellend: ausfihrlich beschriebenen Bewertungs- und
kompetente Benotungsschemata fir jede Prifung). Die Arbeit der/des
Leistung Studierenden entspricht dem Ublichen Standard. Das typische
Leistungsniveau zeichnet sich hierbei aus durch:
(2,6 — 3,5)
- zufriedenstellendes Wissen und Verstandnis des Lehrstoffs
- die Fahigkeit, Schlisselqualifikationen anzuwenden
- Fahigkeit zu Analyse, Synthese, Beurteilung und
Problemlosung (h6here kognitive Fahigkeiten)
- Beherrschen des definierten Spektrums fachbezogener /
berufspraktischer Fahigkeiten
4 .ausreichend” Insgesamt ein Leistungsniveau, das nur teilweise die

Leistungsgrenze
(,Borderline®):
Mindestanforderungen

geforderte Kompetenz erreicht. Die Arbeit des Studierenden
insgesamt ist im Grenzbereich. Das typische Leistungsniveau
zeichnet sich hierbei aus durch:

erfllt

- wenig befriedigendes fachbezogenes Wissen und

(3,6 —4,0) Verstandnis des Lehrstoffs
- Fahigkeit, Schlusselqualifikationen anzuwenden
- Die Fahigkeit zu Analyse, Synthese, Beurteilung und
Problemlosung (hdhere kognitive Fahigkeiten)
- Beherrschung der meisten der vorgegebenen
fachbezogenen / berufspraktischen Fahigkeiten.

5 “nicht Insgesamt ist das vom Studierenden gezeigte Leistungsniveau
ausreichend” deutlich unterhalb der Mindestanforderungen. Das typische
Ungeniigend: Leistungsniveau zeichnet sich hierbei aus durch:

nicht den
Anforderungen - kein oder sehr begrenztes Wissen und/oder Verstandnis des
entsprechend Lehrstoffs
- kein oder sehr begrenzter Erfolg bei der Anwendung von
(4,1-5,0) Schlusselqualifikationen

- kein oder sehr begrenzter Nachweis von Analyse, Synthese,
Beurteilung und Problemlésung zu einem gewissen Grad
(h6here kognitive Fahigkeiten)

- kein oder nur sehr begrenztes Beherrschen der
vorgegebenen fachbezogenen / berufspraktischen
Fahigkeiten.

Lehrstoff: wird gepruft unter den Gesichtspunkten Wissen, Verstehen, Anwendung.

Schlusselqualifikationen: werden geprift unter den Gesichtspunkten Kommunikation und
Préasentation, mathematische Fahigkeiten, IT und EDV, Interaktion und Gruppenarbeit,

eigenstandiges Lernen.
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hdhere kognitive Fahigkeiten: werden geprift unter den Gesichtspunkten Analyse,
Synthese, Beurteilung, Problemlésung.

fachbezogene/berufspraktische Fahigkeiten: werden gepruft unter den Anforderungen des
Studiengangs.
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