
 
 
 
Rahmenstudienplan BWL-Gesundheitsmanagement                     
Profil Gesundheitseinrichtungen  
(Gültig ab 01.10.2011)  
 
 

 
 

Modulbezeichnung, (ECTS-Punkte), Lehrveranstaltungen, [Anzahl der Präsenzstunden] 
Klausurzeit in Minuten 

 

 
     

Halbjahr 
Modulbereich 

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr 
1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester 

Betriebs-
wirtschafts-

lehre 
(38) 
[420] 

Grundlagen der 
Betriebswirtschafts-

lehre 
(5) 

Grundlagen der Be-
triebswirtschaftslehre 

[36] 
Einführung in das 

Healthcare Manage-
ment 
[24] 
120 

Grundfunktionen der 
Betriebswirtschafts-

lehre 
(8) 

Kernelemente der 
internen Wertschöp-

fung 
[24] 

Marketing 
[36] 

Kosten- & Leistungs-
rechnung 

[36] 
150 

Unternehmensrech-
nung 

(9) 
Bilanzierung & Grund-

züge der Jahresab-
schlussanalyse 

[44] 
Finanzierung & Inves-

tition 
[33] 

Betriebliche Steuer-
lehre 
[22] 
180 

Organisation & 
Personal 

(5) 
Grundzüge der Unter-
nehmensorganisation 

[22] 
Betriebliche Personal-

arbeit 
[33] 
120 

Integriertes Management 
(6) 

Unternehmensführung 
[30] 

Mitarbeiterführung 
[30] 120 

Integrationsseminar zu ausgewählten 
Managementthemen 

 (5) 
Integrationsseminar 

[50] 

Weitere Kern-
module 

(27) 
[300] 

 Volkswirtschaftslehre I   
(5) 

Volkswirtschaftslehre II 
(5) 

Volkswirtschaftslehre III 
(7) 

Einführung in die 
Volkswirtschaftslehre 

[30] 

Mikroökonomik 
[30] 120 

Makroökonomik 
[28] 

Geld & Währung 
[27] 120 

Wirtschaftspolitik 
[25] 

Gesundheitsökonomie  
[20] 

Umwelt- & Sozialpoli-
tik 

[25] 150 

Recht I: Bürgerliches Recht 
(5) 

Recht II: Wirtschaftsrecht 
(5) 

 

Grundlagen des 
Rechts, Bürgerliches 

Recht I 
[30] 

Bürgerliches Recht II 
[30] 120 

Handels- & Gesell-
schaftsrecht 

[30] 

Grundzüge des Ar-
beits- & Insolvenz-

rechts 
[25] 120 

Methodische 
Grundlagen 

(20) 
[230] 

Wirtschaftsmathematik / Statistik 
(5) 

 

Wirtschaftsmathema-
tik 

[30] 60 

Statistik 
[30] 60 

Technik der Finanzbuchführung 
(5) 

 

Technik der Finanz-
buchführung I 

[30] 

Technik der Finanz-
buchführung II 

[30] 120 
Grundlagen Informationsmanagement 

(5) 
 

Grundlagen Informati-
on, Informationsma-
nagement, Informati-

onssysteme 
[36] 

Informationsmanage-
ment in der betriebli-

chen Praxis (E-Health) 
[24] 120 

Wissenschaftliches Arbeiten 
(5) 

Einführung in das wissenschaftliche Arbeiten 
[15] 

Wissenschaftstheorie & Methoden der empi-
rischen Sozialforschung 

[15] 

Projektskizze zur Bachelorarbeit 
[20] 

Allgemeines 
Branchenprofil 

(5) 
[55] 

 Gesundheitswissenschaftliche  
Grundlagen 

(5) 

 

Medizin für Nichtme-
diziner 

[22] 

Gesundheitswissen-
schaften 
[33] 120 



  

 

Klinikmanage-
ment 
(15) 
[165] 

Klinikmanagement I 
(5) 

Klinikmanagement II 
(5) 

Klinikmanagement III 
(5) 

Grundlagen des 
Klinikmanagements 

[36] 

Krankenhausfinanzie-
rung 

[24] 120 

Medizinrecht 
[22] 

Qualitätsmanagement 
[33] 120 

Medizincontrolling 
[30] 

Pflegemanagement 
[20] 120 

HCM Soziale 
Einrichtungen 

(15) 
[165] 

 
HCM Soziale Einrichtungen I 

(5) 
HCM Soziale Einrichtungen II 

(5) 
HCM Soziale Einrichtungen III 

(5) 
Finanzierung von 

Gesundheitsleistun-
gen I 
[36] 

Finanzierung von 
Gesundheitsleistun-

gen II 
[24] 120 

Healthcare Marketing 
[22] 

Leistungssektoren der 
Gesundheitswirtschaft 

[33] 120 

Case Management & 
Managed Care 

[30] 

Unternehmenscontrol-
ling 

[20] 120 

Management 
von Medizinbe-

trieben 
(8) 

[80] 

 Wahlmodul (Pflicht) 
(8) 

Management von 
Medizinbetrieben 

[40] 

Konzernrechnungsle-
gung & Unterneh-
mensbewertung 

[40] 150 

Schlüsselquali-
fikationen  

(22) 
[240] 

Methoden-/Sozialkompetenzen I 
(5) 

Methoden-/Sozialkompetenzen II 
(5) 

Präsentationskom-
petenz 

[15] 

Advanced Excel 
[10] 

Ressourcenma-
nagement 

[15] 

Projektmanagement 
[15] 

Unternehmenssimu-
lation 
[30] 

Verhandlungstechnik 
[25] 

Fachsprache 
(6) 

Gesundheitswirtschaft 
(6) 

Business-/Medical 
Englisch 1 

[22] 

Business-/Medical 
Englisch 2 

[22] 

Business-/Medical 
Englisch 3 
[22] 120 

Ethik & soziale 
Verantwortung 

[20] 

Health Technology 
Assessment 

[20] 

Social Security 
Systems 
[20] 120 

Bachelorarbeit 
(12) 

 Bachelorarbeit 
(12) 

Praxismodule 
(48) 

Praxismodul I 
(20) 

Praxismodul II 
(20) 

Praxismodul III 
(8) 

Mitarbeit in einem Geschäftsprozess –
Leistungserstellung 

Mitarbeit in einem Geschäftsprozess – 
Leistungserstellung, Rechnungswesen, 

Marketing, Zahlungsverkehr 

Mitarbeit in einem Unterstützungsprozess, 
Vertiefung in einem Geschäftsprozess 

oder Unterstützungsprozess mit erweiter-
tem Aufgabenfeld 

CP-Summen (68) (70) (72) 

Präsenz-
stunden 

[576] [572] [500] 



 
 
 
Rahmenstudienplan BWL-Gesundheitsmanagement                     
Profil Healthcare Industry 
(Gültig ab 01.10.2011)  
 
 

 
 

Modulbezeichnung, (ECTS-Punkte), Lehrveranstaltungen, [Anzahl der Präsenzstunden] 
Klausurzeit in Minuten 

 

 
     

Halbjahr 
Modulbereich 

1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr 
1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester 

Betriebs-
wirtschafts-

lehre 
(38) 
[420] 

Grundlagen der 
Betriebswirtschafts-

lehre 
(5) 

Grundlagen der Be-
triebswirtschaftslehre 

[36] 
Einführung in das 

Healthcare Manage-
ment 
[24] 
120 

Grundfunktionen der 
Betriebswirtschafts-

lehre 
(8) 

Kernelemente der 
internen Wertschöp-

fung 
[24] 

Marketing 
[36] 

Kosten- & Leistungs-
rechnung 

[36] 
150 

Unternehmensrech-
nung 

(9) 
Bilanzierung & Grund-

züge der Jahresab-
schlussanalyse 

[44] 
Finanzierung & Inves-

tition 
[33] 

Betriebliche Steuer-
lehre 
[22] 
180 

Organisation & 
Personal 

(5) 
Grundzüge der Unter-
nehmensorganisation 

[22] 
Betriebliche Personal-

arbeit 
[33] 
120 

Integriertes Management 
(6) 

Unternehmensführung 
[30] 

Mitarbeiterführung 
[30] 120 

Integrationsseminar zu ausgewählten 
Managementthemen 

 (5) 
Integrationsseminar 

[50] 

Weitere Kern-
module 

(27) 
[300] 

 Volkswirtschaftslehre I   
(5) 

Volkswirtschaftslehre II 
(5) 

Volkswirtschaftslehre III 
(7) 

Einführung in die 
Volkswirtschaftslehre 

[30] 

Mikroökonomik 
[30] 120 

Makroökonomik 
[28] 

Geld & Währung 
[27] 120 

Wirtschaftspolitik 
[25] 

Gesundheitsökonomie  
[20] 

Umwelt- & Sozialpoli-
tik 

[25] 150 

Recht I: Bürgerliches Recht 
(5) 

Recht II: Wirtschaftsrecht 
(5) 

 

Grundlagen des 
Rechts, Bürgerliches 

Recht I 
[30] 

Bürgerliches Recht II 
[30] 120 

Handels- & Gesell-
schaftsrecht 

[30] 

Grundzüge des Ar-
beits- & Insolvenz-

rechts 
[25] 120 

Methodische 
Grundlagen 

(20) 
[230] 

Wirtschaftsmathematik / Statistik 
(5) 

 

Wirtschaftsmathema-
tik 

[30] 60 

Statistik 
[30] 60 

Technik der Finanzbuchführung 
(5) 

 

Technik der Finanz-
buchführung I 

[30] 

Technik der Finanz-
buchführung II 

[30] 120 
Grundlagen Informationsmanagement 

(5) 
 

Grundlagen Informati-
on, Informationsma-
nagement, Informati-

onssysteme 
[36] 

Informationsmanage-
ment in der betriebli-

chen Praxis (E-Health) 
[24] 120 

Wissenschaftliches Arbeiten 
(5) 

Einführung in das wissenschaftliche Arbeiten 
[15] 

Wissenschaftstheorie & Methoden der empi-
rischen Sozialforschung 

[15] 

Projektskizze zur Bachelorarbeit 
[20] 

Allgemeines 
Branchenprofil 

(5) 
[55] 

 Gesundheitswissenschaftliche  
Grundlagen 

(5) 

 

Medizin für Nichtme-
diziner 

[22] 

Gesundheitswissen-
schaften 
[33] 120 



  

 

Healthcare 
Industry 

(15) 
[165] 

Healthcare Industry I 
(5) 

Healthcare Industry II 
(5) 

Healthcare Industry III 
(5) 

Innovations- und F+E 
Management 

[36] 

Healthcare Marketing 
[24] 120 

Regulatory Affairs und 
Recht in HCI 

[22] 

Qualitätsmanagement 
in HCI 

[33] 120 

Bewertungsmethoden 
in HCI 
[30] 

Controlling in HCI 
[20] 120 

HCM 
Healthcare 

Market 
(15) 
[165] 

 
HCM Healthcare Market I 

(5) 
HCM Healthcare Market II 

(5) 
HCM Healthcare Market III 

(5) 
Gesundheitssysteme 

[36] 
Gesundheitspolitik 

[24] 120 
Marktforschung 

[22] 
Market Access 

[33] 120 
Case Management & 

Managed Care 
[30] 

Product Lifecycle 
Management and 

Pricing 
[20] 120 

Naturwissen-
schaftliche, 

medizinische 
und rechtliche 

Grundlagen 
(8) 

[80] 

 Wahlmodul (Pflicht) 
(8) 

Naturwissenschaftli-
che, medizinische und 
rechtliche Grundlagen 

I 
[40] 

Naturwissenschaftli-
che, medizinische und 
rechtliche Grundlagen 

II 
[40] 150 

Schlüsselquali-
fikationen  

(22) 
[240] 

Methoden-/Sozialkompetenzen I 
(5) 

Methoden-/Sozialkompetenzen II 
(5) 

Präsentationskom-
petenz 

[15] 

Advanced Excel 
[10] 

Ressourcenma-
nagement 

[15] 

Projektmanagement 
[15] 

Unternehmenssimu-
lation 
[30] 

Verhandlungstechnik 
[25] 

Fachsprache 
(6) 

Gesundheitswirtschaft 
(6) 

Business-/Medical 
Englisch 1 

[22] 

Business-/Medical 
Englisch 2 

[22] 

Business-/Medical 
Englisch 3 
[22] 120 

Ethik & soziale 
Verantwortung 

[20] 

Health Technology 
Assessment 

[20] 

Social Security 
Systems 
[20] 120 

Bachelorarbeit 
(12) 

 Bachelorarbeit 
(12) 

Praxismodule 
(48) 

Praxismodul I 
(20) 

Praxismodul II 
(20) 

Praxismodul III 
(8) 

Mitarbeit in einem Geschäftsprozess –
Leistungserstellung 

Mitarbeit in einem Geschäftsprozess – 
Leistungserstellung, Rechnungswesen, 

Marketing, Zahlungsverkehr 

Mitarbeit in einem Unterstützungsprozess, 
Vertiefung in einem Geschäftsprozess 

oder Unterstützungsprozess mit erweiter-
tem Aufgabenfeld 

CP-Summen (68) (70) (72) 

Präsenz-
stunden 

[576] [572] [500] 
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